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Lucrările la Centrul Multifuncțional din zona 
Cicoarei se aproprie de finalizare. În incintă vor fi 
organizate spații pentru activități educative și 
sportive.  

Proiectul ce vizează lucrările de  
la Centrul Multifuncțional are o  
valoare de peste 16,8 milioane de lei 
La Centrul Multifuncțional din zona Cicoarei – 

Centrul Municipal pentru Educație și Sport Iași 
(CMESIS), în prezent, se mai lucrează la o serie de 
finisaje la amenajările exterioare, alei pietonale, 
locuri de parcare, spații verzi și interioare. Unită-
țile de gaz și apă sunt finalizate.  

Mai mult, au fost achiziționate dotări exte-
rioare pentru spațiul de joacă și pentru sala de 
sport, în valoare de circa 500.000 de lei. Centrul 
este construit cu fonduri europene în valoare de 
peste 16,8 milioane de lei și este situat pe strada 
Sofia Nădejde, fosta Cicoarei, pe un teren de 7.700 
metri pătrați, din care 15% vor fi spații verzi. Este 
important de știut că fondurile nerambursabile 
sunt asigurate de Uniunea Europeană în proporție 

de 85%. Contribuția de la bugetul de stat este de 
13%, iar de la bugetul local, de 2%. 

În cadrul CMESIS vor fi organizate spații pen-
tru activități educative și sportive, dedicate dez-
voltării copiilor și tinerilor care locuiesc în 
cartierul Cicoarei și în zonele învecinate. Proiectul 
prevede și construirea unei săli de spectacole cu 
o capacitate de 120 de locuri, a unor săli de IT și 
audiții muzicale, a unei biblioteci și altele.  

Complexul include o sală de sport, aproape fi-
nalizată, cu peste 150 de locuri în tribune, cu o va-
loare de aproximativ 7.000.000 de lei.  

Centrul din Cicoarei va beneficia  
de dotări de peste 224.000 de lei 
Potrivit informațiilor publicate pe platforma 

Sistemului Electronic de Achiziții Publice (SEAP), 
societatea Giros Company SRL a câștigat con-
tractul pentru un singur lot, din cele 3 publicate 
cu privire la dotarea centrului din zona Cicoarei. 
Practic, firma administrată de Cătălina Doina Ba-
lasescu se va ocupa de dotările IT. Contractul are 
o valoare totală de 224.600 de lei, fără TVA. Este 

important de precizat faptul că Giros Company 
SRL a fost singura societate interesată pentru a 
participa la licitație, însă aceasta a depus oferta 
financiară doar pentru lotul 2, iar lotul 1, care in-
cludea dotările clădirii unde va fi găzduit Centrul 
Multifuncțional, și lotul 3, privind achiziția dotări-
lor din exteriorul clădirii, au fost anulate prin ne-
participarea vreunui ofertant. 

Contractul de finanțare a proiectului integrat 
de regenerare urbană și socială din zona Cicoarei 
prin construirea unui centru multifuncțional a fost 
semnat luna mai a anului 2020. 

Procedura de licitație cu privire la achizițio-
narea mobilierului urban pentru Centrul Multifun-
cțional Cicoarei a fost publicată de administrația 
locală ieșeană în luna octombrie a anului 2023, pe 
platforma Sistemului Electronic de Achiziții Pu-
blice (SEAP). Aceasta este o inițiativă care face 
parte din proiectul integrat de regenerare urbană 
și socială. Lucrările la Centrul Multifuncțional din 
zona Cicoarei se aproprie de finalizare. În incintă 
vor fi organizate mai multe spații pentru activități 
educative și sportive. 

 Paula IANUȘ

Lucrările de la Centrul Multifuncțional 
pentru educație și sport din zona 
Cicoarei se aproprie de final
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Traficul îngreunat și mașinile parcate 
neregulamentar au devenit un 
fenomen pe străzile din Iași. 
Autoritățile au sesizat schimbarea, 
mai ales după ce au revenit studenții 
și elevii din vacanță 

 
Ca de fiecare dată când elevii și studenții nu 

au cursuri, traficul din municipiul Iași este mai 
lejer; automat, apar și mai puține probleme. To-
tuși, studenții au revenit, în urmă cu o săptămână, 
înapoi la cursuri, iar elevii au reluat orele acum câ-
teva zile. Situația s-a schimbat drastic, iar circu-
lația mașinilor a devenit, din nou, o problemă 
apăsătoare. 

Fenomenul de pe străzile din Iași 
De câteva zile, traficul din Iași a redevenit ex-

trem de sufocant, iar cauzele acestui lucru sunt 
multiple. În primul rând, este o problemă de in-
frastructură, deoarece numărul de mașini este 
mult prea mare pentru străzile existente. În al doi-
lea rând, multe vehicule blochează căile de acces 
și îngreunează circulația. De asemenea, o altă 
problemă este folosirea mașinilor personale în de-

trimentul altor mijloace de transport. Recent, o 
șoferiță din Iași a blocat o stație de autobuz, după 
ce și-a parcat mașina lângă trotuar. 

„Eu sunt responsabil la Poliția Locală de ridi-
carea mașinilor și văd zilnic ce se întâmplă în 
oraș. Într-adevăr, deja, numărul de mașini a cres-
cut după ce au revenit studenții și elevii din va-
canță. Noi acționăm cât de mult putem, însă, 
sincer, suntem depășiți de situație, având în ve-
dere numărul mașinilor. Așa se întâmplă de fie-
care dată când este câte o vacanță, imediat 
sesizezi că s-a schimbat ceva în trafic. Sunt multe 
mașini care vin din afara orașului, traficul este în-
greunat, iar mulți mai blochează circulația când 
parchează neregulamentar. În ciuda sancțiunilor 
aplicate de noi, unii șoferi chiar nu se învață minte 
și sunt depistați și a doua oară. Am avut probleme 
inclusiv sesizate de pompieri, că nu puteau inter-
veni din cauza mașinilor parcate. Chiar și la ei, în 
baza de la Copou, nu puteau pleca în intervenții, 
că mai apăreau mașini care blocau strada”, a de-
clarat Marius Gheorghieș, polițist local din Iași. 

Pompierii nu pot ajunge la intervenții  
Totodată, din cauza situației traficului și par-

cărilor, inclusiv echipajele de la ISU Iași au avut 
probleme la intervenții. Străzile din cartierul 
Tudor Vladimirescu sunt zilnic blocate de mașini, 
după ce au fost montate bariere pentru parcările 
de la campusul studențesc. 

„Au fost probleme punctuale care au apărut, 
dar am făcut sesizări și am reușit să le rezolvăm 
pe unele dintre ele. În special, erau probleme la 
căile de acces de la spitale, unde nu putem trece 
cu mașinile SMURD sau cu autospecialele de stin-
gere. În mare parte, am reușit să le rezolvăm, sin-
gurele situații unde mai apar sunt la Spitalul Clinic 
de Pneumoftiziologie și la Spitalul Clinic de Boli 
Infecțioase. În cartiere, noi avem mașini mai mici, 
rapide, cu 500 de L de apă ca să intervenim ime-
diat, iar din spate, vin autospecialele mai mari. 
Desigur, au fost situații în care nu am putut intra, 
însă am contactat Poliția Locală și au intervenit 
pentru ridicare. Beneficiem de faptul că Salubris 
face sesizări pentru ca mașinile de gunoi să poată 
trece, iar astfel, și mașinile noastre au loc”, a 
transmis Ionuț Grădinaru, inspector-șef ISU Iași. 

Problema traficului este un fenomen scăpat 
de sub control la Iași, iar în viitorul apropiat, nu se 
văd semne de ameliorare. 

Petronel ȘTEFAN

Fenomen scăpat de sub control, la Iași! Toate 
străzile din oraș sunt pline de mașini parcate 
neregulamentar: „Suntem depășiți de situație”
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Un semafor din Iași pune la grea 
încercare nervii șoferilor.  
Este vorba despre cel amplasat  
pe strada Trei Fântâni 

 
Din cauza timpilor mari de așteptare, de apro-

ximativ patru minute, șoferii sunt cu nervii întinși 
la maxim atunci când trebuie să intre în oraș de 
pe drumul hoților, mai exact, de pe strada Trei 
Fântâni. În acest sens, în fiecare zi se formează 
cozi și de 2 kilometri  

Un semafor din Iași pune  
la grea încercare șoferii! Aceștia 
așteaptă și câte 2 ore pentru  
a intra în intersecția cu șoseaua 
Bucium și bulevardul Poitiers  
În fiecare zi, traficul din Iași, indiferent de oră, 

este unul infernal. Oamenii petrec zeci de minute 
în ambuteiaje din cauza lipsei unei infrastructuri 
adaptate la noile construcții rezidențiale, practic 
din cauză că Primăria Iași, în speță edilul Mihai 
Chirica, nu a construit în 10 ani, de când ocupă 
funcția de primar, nici măcar o stradă nouă. În 
ceea ce privește semaforizarea din oraș, cel mai 
problematic este semaforul amplasat în intersec-
ția dintre strada Trei Fântâni, bulevardul Poitiers 

și șoseaua Bucium. Șoferii sunt exasperați din 
cauză că stau în cozi kilometrice ore în șir. 

„Cred că este cel mai lung semafor din oraș, 
pe roșu are 4 minute și pe verde 1 minut. Este in-
fernal acest semafor. În fiecare zi se formează 
cozi și de 2 kilometri. Ultima dată, am stat 
aproape 2 ore ca să pot intra în intersecție. Nu se 
poate așa ceva! Sunt șoferi care vin din Bucium 
și forțează semaforul, trec pe roșu, se mai tam-
ponează, iar ambuteiaje, iar cozi, iar stai ca pros-
tul câte 2 ore să ieși de pe strada asta”, a spus 
unul dintre șoferii revoltați.  

Conducătorii auto susțin că Primăria Iași ar 
trebui să reorganizeze total intersecția, iar timpul 
de așteptare de la semaforul de pe strada Trei 
Fântâni ar trebui micșorat mai ales pentru că cir-
culația se desfășoară pe o singură bandă, iar, în 
60 de secunde, nu pot pătrunde mai multe auto-
vehicule în intersecție.  

„Toată intersecția trebuie reorganizată. Pe 
Trei Fântâni, la orice oră e aglomerat, mereu se 
stă în coadă. Ar trebui ca primăria să micșoreze 
timpul de așteptare al semaforului, pentru că, și 
așa, se circulă pe o singură bandă, deci, în inter-
secție, apucă să intre maxim 3 – 4 mașini, când 
semaforul e pe verde. Deci, să micșoreze timpul 
de așteptare pe roșu și să îl mărească pe cel pe 
verde”, a mai spus un șofer aflat în coada de ma-

șini de pe strada Trei Fântâni.  

O analiză cu privire la reorganizarea 
intersecției din zona străzii Trei 
Fântâni va fi posibilă  
după finalizarea lucrărilor din zonă 
Reprezentanții Primăriei Municipiului Iași au 

transmis faptul că o eventuală reorganizare a in-
tersecției din zona străzii Trei Fântâni va fi posi-
bilă doar după ce vor fi finalizate lucrările de 
modernizare a străzilor din zonă.  

„Aceste analize, respectiv deciziile cu privire 
la circulația pe drumurile publice, se adoptă în ca-
drul Comisiei de Circulație, cu avizul Biroului Ru-
tier din cadrul IPJ. Cu siguranță vor exista analize 
cu privire la circulația din zona intersecției cu str. 
Trei Fântâni, după finalizarea proiectelor de mo-
dernizare a bd. Socola și a bd. Poitiers, în condi-
țiile în care, în zona respectivă, se vor derula 
lucrări la pasajul suprateran Bucium”, au transmis 
reprezentanții Primăriei Municipiului Iași.  

Astfel, un semafor din Iași pune la grea încer-
care nervii șoferilor. Este vorba despre cel ampla-
sat pe strada Trei Fântâni, unde ieșenii petrec ore 
în coadă pentru a intra în intersecția cu șoseaua 
Bucium și bulevardul Poitiers.  

Alexandra MAISNER

Un semafor din Iași pune la grea 
încercare nervii șoferilor! Cozile de 
autoturisme se întind pe kilometri. 
„Am stat și câte 2 ore aici”
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În multe școli din țară, oferirea de cadouri la ocazii 
speciale, precum 8 martie, a devenit deja o tradiție nes-
crisă. Deși intenția din spatele acestui gest este de a arăta 
respect și apreciere pentru eforturile cadrelor didactice, 
în ultimii ani, valoarea și tipul acestor cadouri au ajuns su-
biecte de dezbatere aprinsă în rândul părinților.  

Cadourile de 8 martie pentru  
cadrele didactice sunt mai mult decât simple atenții 

Discuțiile din grupurile de WhatsApp ale părinților, din 
această perioadă, arată cum aceste inițiative pot crea 
presiuni financiare pentru unele familii care nu au o situa-
ție financiară echilibrată. Într-un astfel de grup, părinții 
unei clase au discutat despre suma pe care ar trebui să o 
strângă pentru cadoul dirigintei. Inițial, propunerile au va-
riat între 300 și 600 de lei. După un sondaj realizat și după 
ce opiniile au fost exprimate, majoritatea au fost de acord 
cu o sumă cuprinsă între 300 și 400 de lei. De altfel, bu-
getele care sunt destinate cadourilor pentru ziua de 8 
martie diferă.  

„La clasă la fiica mea am stabilit de ceva timp un 
buget de 200 de lei pentru un buchet de flori mai special, 
să se încadreze în acești bani, și cred că fiecare copil îi va 
face învățătoarei câte o felicitare, așa cum simt ei. Fata 
mea deja a pregătit felicitarea”, a spus Alina F., o mămică 
din Iași. 

Problema, în general, nu se limitează doar la suma de 
bani, ci și la alegerea cadoului. O parte dintre părinți au 
sugerat un card-cadou de la un centru comercial, consi-
derând că astfel diriginta își va putea alege ce își dorește. 

Alții au fost de părere că un astfel de cadou ar putea fi 
considerat impersonal sau nepotrivit, temându-se că pro-
fesoara „se va supăra” dacă nu primește un obiect fizic. 
În final, a fost luată în considerare achiziția unei broșe de-
osebite pentru a adăuga o notă mai simbolică darului. În 
plus, unii părinți au propus chiar și seturi de bijuterii de la 
branduri precum Swarovski, ale căror produse nu sunt 
deloc accesibile.  O altă mămică din Iași consideră cadoul 
de 8 martie pentru educatoare drept unul care ar trebui 
să fie special și să fie însoțit și de un buchet de flori.  

„Am stabilit un buget de 400-500 de lei, având în ve-
dere că nu sărbătorim zilnic asta și cred că cei care ne 
educă copiii merită. Am ales de comun acord să luăm un 
aranjament de flori și, pe lângă asta, un tablou personali-
zat, cu o poză cu copii și doamna educatoare, care stă pe 
un suport de lemn și luminează, cum au apărut pe internet 
în ultima vreme”, a spus N.C., o altă mămică din Iași.  

Banii strânși pentru cadourile destinate cadrelor 
didactice, interzise, în mod normal, prin legea Educației 

Ministrul Educației, Daniel David, în cadrul unei con-
ferințe de presă, a abordat acest subiect al cadourilor 
scumpe destinate zilei de 8 martie. Acesta a precizat că 
legea din Codul de Etică al personalului didactic interzice 
aceste practici și îi îndeamnă atât pe părinți, cât și pe pro-
fesori să respecte regulamentul. În Codul de Etică pentru 
Învățământul Preuniversitar este precizat în articolul 5 
(b2) faptul că „solicitarea, acceptarea sau colectarea de 
către personalul didactic a unor sume de bani, cadouri sau 
prestarea anumitor servicii de interes privat pentru cadrul 

didactic, în vederea beneficierii de către educabili de tra-
tament preferențial ori sub amenințarea unor sancțiuni, 
de orice natură ar fi acestea”, acestea fiind activități care 
generează corupție.  

Legea nr. 477 din 2004, care privește Codul de con-
duită a personalului contractual din autoritățile și institu-
țiile eminente, arată prin articolul 14 faptul că „angajații 
contractuali nu trebuie să solicite ori să accepte cadouri, 
servicii, favoruri, invitații sau orice alt avantaj care le sunt 
destinate personal familiei, părinților, prietenilor ori per-
soanelor cu care au avut relații de afaceri sau de natură 
politică, care le pot influența imparțialitatea în exercitarea 
funcțiilor publice deținute ori pot constitui o recompensă 
în raport cu aceste funcții”.  

În esență, nu gestul făcut către cadrele didactice în 
ziua de 8 martie ar fi problema, ci părinții care exagerează 
propunând sume exorbitante pe care poate unii nu și le 
permit și depun eforturi pentru a contribui la acest cadou, 
tocmai pentru ca unii copii să nu fie marginalizați din 
cauza acestui fapt. 

Paula IANUȘ

Cadourile de 8 martie destinate cadrelor didactice, 
între gesturi simbolice și daruri exagerate
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Tribunalul Iași, împreună cu instanțele aron-
date, a organizat bilanțul anual al activității des-
fășurate în anul precedent. Evenimentul, 
desfășurat într-un cadru festiv la Palatul Culturii 
din Iași, a reunit atât judecătorii locali, cât și re-
prezentanți ai Consiliului Superior al Magistratu-
rii. 

Analiza eficienței instanțelor  
ieșene la Bilanțul Tribunalului Iași 
Pe data de 5 martie 2025, Tribunalul Iași și in-

stanțele arondate au prezentat bilanțul anual al 
activității desfășurate în anul 2024, analizând efi-
ciența și provocările sistemului judiciar local. Eve-
nimentul s-a desfășurat într-un cadru festiv la 
Palatul Culturii din Iași, unde au fost prezenți și 
reprezentanți ai Consiliului Superior al Magistra-
turii, Laura Radu, reprezentanta Tribunalelor, și 
Alin Ene, reprezentantul judecătoriilor în CSM. 

„Astăzi (n.r. – ieri) a fost prezentarea și eva-
luarea activității desfășurată de către judecătorii 
Tribunalului Iași și judecătorii instanțelor aron-
date. Se evaluează în fiecare început de an acti-
vitatea desfășurată în anul precedent. Se prezintă 
indicatorii statistici, se încadrează instanțele în 
gradele de eficiență prevăzută de lege și, cu 
această ocazie, am zis să o purtăm într-o variantă 
mai festivă și într-un loc mai special din munici-
piul Iași, mai ales că, pentru prima dată după 

câțiva ani de zile, ai răspuns invitației noastre, re-
prezentanți ai Consiliului Superior al Magistraturii, 
doamna judecător Laura Radu, reprezentanta Tri-
bunalelor, și doamna judecător Alin Ene, repre-
zentantul judecătoriilor în Consiliul Superior al 
Magistraturii”, a declarat judecător Oana Dămian, 
președintele Tribunalului Iași. 

Unul dintre aspectele esențiale evidențiate în 
bilanț a fost creșterea volumului de dosare. În 
ciuda provocărilor, Tribunalul Iași continuă să se 
mențină în topul instanțelor din România. 

„În ce privește volumul de activitate, se re-
marcă tendința de creștere a dosarelor cu 5 la 
sută, spre deosebire de anul 2023. Dacă în anul 
2023 au intrat 13.572 dosare, în anul 2024 au intrat 
16.916 dosare. Stocul inițial pe care l-am avut la fi-
nalul 2024 a fost de 9.330 dosare, un stoc mai mic 
cu 10 la sută față de cel de anul 2023, când am 
avut 10.378 de dosare. În preponderența cauzelor 
noi pe secții se observă că secția penală înregis-
trează o creștere de 13 la sută a cauzelor nou in-
trate, de la 4.635, la 5.258. Secția civilă a 
prezentat o creștere cu 4 la sută, de la 4.098, la 
4.182. Conchizând principalele repere, care sunt 
următoarele: se observă tendința de creștere a 
dosarelor nou intrate, tendința de scădere cu 8 la 
sută a dosarelor soluționate – chiar și cu acest 
lucru al dosarelor, ne aflăm pe locul al 4-lea în ie-
rarhia Tribunalelor din țară. În ce privește dosa-
rele nou intrate, suntem pe locul 5 în ierarhia 

Tribunalelor în țară”, a menționat judecător Oana 
Dămian. 

Președintele Tribunalului Iași  
spune că activitatea instanțelor 
a fost una bună pe anul 2024 
Conform rezultatelor, activitatea instanțelor 

din județul Iași în 2024 a fost una bună, men-
ținându-se în cadrul de eficiență. Tribunalul Iași 
și instanțele arondate au obținut rezultate solide, 
reușind să soluționeze un număr semnificativ de 
dosare. 

„Per ansamblu, activitatea instanțelor de pe 
raza județului Iași, Tribunalul și judecătoriile, au 
avut rezultate bune, au fost în cadrul de eficiență, 
cu anumite tendințe de scădere la unii indicatori. 
În primul rând, această scădere este cauzată de 
incapacitatea ocupării schemelor de personal. În 
continuare, după valul masiv de pensionare, Tri-
bunalul Iași nu a reușit să-și ocupe încă o schemă. 
Așa funcționăm, în 61 de posturi prevăzute de 
schemă; au funcționat efectiv 41 de judecători, în 
rest, toți ceilalți indicatori sunt buni. Se poate și 
mai bine, dar asta este. Sperăm la anul 2025”, a 
adăugat judecător Oana Dămian. 

Astfel, bilanțul Tribunalului Iași reflectă o ac-
tivitate bună în 2024, cu rezultate pozitive în so-
luționarea dosarelor. 

Marinela CHIHAI

Bilanțul Tribunalului Iași pe anul 2024. Președinte 
Oana Dămian: „Secția penală înregistrează o 
creștere a dosarelor de 13 la sută”
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Ieri, 5 martie 2025, o echipă de cercetători de 
la UAIC a susținut o conferință de presă în care a 
discutat despre primul ghid românesc pe care l-a 
elaborat în legătură cu tratamentul pentru depen-
dența de internet la adolescenți 

O echipă de cercetători de la UAIC  
oferă ședințe de psihoterapie  
pentru prevenirea dependenței de internet 

Pe data de 5 martie 2025, la Universitatea „Ale-
xandru Ioan Cuza” din Iași (UAIC), Luisa-Diana An-
toniac, Tudor-Daniel Huțul, Andreea Huțul și Adina 
Karner-Huțuleac au discutat despre problemele pe 
care le confruntă adolescenții în ceea ce privește 
utilizarea excesivă a internetului, despre ghidul cu 
20 de ședințe psihoterapeutice pe care aceștia le 
oferă în ceea ce privește remedierea situației și 
despre înființarea unei zone verzi pentru tineri.  

„Am pus cap la cap informația, după care am 
spus să verificăm și în literatura de specialitate, pe 
toate tipurile de psihoterapie, ce este util pentru 
adolescenți. Sunt aspecte preluate din 7, chiar 8 ti-
puri de psihoterapie, terapie centrată pe problemă, 
terapie centrată pe soluție, terapie de grup și alte 
tipuri de psihoterapie. Am scos din fiecare tip de 
psihoterapie ce a fost mai important și am făcut o 
intervenție integrativă, pe care să o poată aplica 
orice tip de psihoterapeut. Nu știu dacă acest su-
biect este ceva care tocmai să șocheze. Concluzia 
noastră este că, în cazul acestor tipuri de adicții, 
era necesară o intervenție foarte complexă, care 
vizează atât aspectul emoțional, aspecte care țin 
de probleme care duc în zona de dereglare emo-
țională, și, ca urmare, este nevoie să dezvoltăm 
abilități de reglare emoțională. De asemenea, în 
acest tip de tulburare emoțională este foarte im-
portant să ajungi să modifici gândirea disfuncțio-
nală a acestui tip de persoană, care, la un moment 
dat, ajunge într-un punct în care spune că nu poate 
fără substanța respectivă sau fără comportamen-
tul respectiv”, a declarat Alina Carmen Huțuleac, 
conf. la Facultatea de Psihologie și Științele Edu-
cației a UAIC și psihoterapeut. 

Alina Carmen Huțuleac a mai adăugat și faptul 
că statisticile din România cu privire la dependența 
de internet sunt foarte îngrijorătoare. 

„Am verificat statisticile și sunt îngrijorătoare. 
Din păcate, această adicție afectează sănătatea 
mintală a tinerilor. Ei își pierd capacitatea mentală 
de a alege pentru propria lor viață și nu mai pot să 
se concentreze pe obiectivele pe care, de altfel, ar 
dori să le aibă în viața lor. Cred că un lucru foarte 
important este că nu avem suficientă educație în 
această perspectivă, în a-i ajuta pe tineri să înțe-
leagă ce înseamnă un consum sănătos. La ora 
asta, nu avem cum să evităm internetul, chiar nu 
avem cum, dar ce înseamnă totuși un consum să-
nătos, ce înseamnă că, prin această terapie, să 

înveți să îți controlezi comportamente mici, până 
la comportamente mai mari, ca de exemplu, cum 
ar fi să îți propui ca, într-o săptămână, să îți atingi 
două obiective mici? Putem învăța. Conștientiza-
rea este un lucru foarte important. Noi nu avem 
această educație, că în alte țări se face în școală, 
de aceea am elaborat acest ghid”, a adăugat Alina 
Carmen Huțuleac, conf. la Facultatea de Psihologie 
și Științele Educației a UAIC și psihoterapeut. 

Tudor-Daniel Huțul: „Acest ghid  
al nostru oferă 20 de ședințe de psihoterapie  
în care un adolescent poate să își controleze 
comportamentul față de utilizarea internetului” 

Tudor-Daniel Huțul, un alt cercetător care a 
luat parte la elaborarea acestui ghid de tratament 
pentru dependența de internet la adolescenți, po-
vestește cum au reușit să înființeze o zonă verde 
pentru adolescenți, zonă care păstrează echilibrul 
între utilizarea ca obiectiv educațional al interne-
tului și utilizarea în sens de divertisment.  

„Cu siguranță, atunci când vorbim despre ado-
lescenți, atunci când vorbim despre tinerii care 
stau foarte mult pe internet, care comunică foarte 
mult pe internet, riscul de adicție poate crește. Noi, 
ceea ce am vrut, în primul rând, a fost să introdu-
cem un concept deosebit de important în literatura 
de specialitate și nu numai. Acel concept de «zonă 
verde». O zonă verde în care adolescentul să fie 
ținut sub control. Astfel încât, prin adăugarea 
acestui concept de zonă verde, noi ne-am propus 
să arătăm specialiștilor și părinților de adolescenți 
că abstinența totală nu este o soluție, ci controla-
rea utilizării internetului este. Acest ghid al nostru 
oferă 20 de ședințe de psihoterapie în care un ado-
lescent poate să își controleze comportamentul 
față de utilizarea internetului și poate să ajungă la 
un consum de zona verde. Un adolescent poate 
învăța să utilizeze internetul atât pentru obiecti-
vele lui educaționale, pentru dezvoltarea culturii 
generale, dar, în același timp, va avea timp să co-
munice cu prietenii, să stea pe rețelele sociale, să 
se relaxeze”, a spus Tudor-Daniel Huțul, psihotera-
peut și drd.  

Acesta a mai declarat că informațiile care se 
află în acest ghid sunt scrise pe înțelesul tuturor 
tinerilor care se confruntă cu această problemă. 

„Cred că acest studiu poate ajuta tinerii. Sunt 
convins că această diseminare va ajuta. Studiul 
este scris inclusiv printr-o manieră deschisă, li-
beră, pe înțelesul oricui. Orice student care citește 
sau orice adolescent cu competențe în limba en-
gleză ar putea să desprindă anumite idei deosebit 
de importante prin care se poate reduce consumul 
de internet și prin care poate ajunge în acea zonă 
verde, zona de echilibru. Problema cu care mă con-
frunt cel mai des la adolescenți este anxietatea so-
cială. Adolescenții vin, stau pe internet, se închid 

și, atunci când vor ajunge să interacționeze în viața 
de zi cu zi cu un alt adolescent de vârsta lor, le va 
fi foarte greu”, a mai declarat Tudor-Daniel Huțul, 
psihoterapeut și drd. 

Andreea Huțul: „Dacă noi, ca adulți,  
nu îi învățăm cum să gestioneze aceste provocări, 
ei vor apela la strategia cea mai ușoară” 

În cadrul acestei conferințe a mai luat parte și 
Andreea Huțul, cercetător și psihoterapeut care a 
adăugat că interzicerea internetului la adolescenți 
nu este o soluție, ba din contră, acest lucru poate 
afecta mai tare.  

„De obicei, când le spunem oamenilor că nu au 
voie ceva, fix asta își doresc ei. Dacă noi le interzi-
cem să utilizeze internetul, fix spre asta se vor 
duce. Este foarte important să găsim un echilibru 
și să găsim strategiile cele mai eficiente pentru a 
reduce adicția de internet, dar nu prin interzicerea 
ei. Până la urmă, trăim într-o eră a tehnologiei, ea 
este în viața de zi cu zi, în jurul nostru, peste tot. 
Nu este un număr de ore specifice pentru utilizarea 
de internet, dar este important să ținem cont că o 
adicție este atunci când intervine în consumul de 
zi cu zi. Adolescența este o perioadă care vine la 
pachet cu foarte multe provocări. Dacă noi, ca 
adulți, nu îi învățăm cum să gestioneze aceste pro-
vocări, ei vor apela la strategia cea mai ușoară, 
care îți dă evadarea din realitate sau îți reglează 
emoțiile într-un mod rapid, ceea ce nu este tocmai 
eficient”, a zis Andreea Huțul, cercetător și psiho-
terapeut. 

Primele 5 ședințe de psihoterapie se axează pe 
explicarea celor mai importante concepte legate 
de adicție. Ședințele 6-10 se concentrează pe dez-
voltarea abilităților practice și a alternativelor la 
utilizarea excesivă a internetului. Ședințele 10-15 
abordează problemele profunde, și ultimele șe-
dințe se concentrează pe menținerea progresului. 

Studiul și ghidul terapeutic creat de echipa de 
cercetători de la UAIC sunt disponibile în „The 
American Journal of Family Therapy”: 
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/0192
6187.2024.2434850. 

Cătălina DRĂNICERU

O echipă de cercetători de la UAIC a lansat un ghid 
de tratament pentru dependența de internet la 
adolescenți: „În cazul acestor tipuri de adicții, era 
necesară o intervenție foarte complexă”
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Spitalul Clinic Judeţean de Urgenţă „Sf. Spiri-
don” Iași investeşte peste 17.000 de euro pentru 
servicii de curățenie în curtea unității medicale. 
Contra acestei sume, firma SC Alfa Clear SRL va 
colabora cu unitatea medicală timp de 4 luni, res-
pectiv martie, aprilie, mai și iunie.  

Spitalul „Sf. Spiridon” Iași  
plăteşte peste 17.000 de euro  
pentru servicii de curățenie 
În data de 28 februarie 2025, ora 10:27, Spitalul 

Clinic Județean „Sf. Spiridon” Iași atribuia firmei 
SC Alfa Clear SRL un contract în valoare de 87.600 
de lei, adică 17.614,41 euro. În schimbul acestei 
sume, societatea ce are sediul în strada Carpați, 
nr. 4, județul Iași, se obligă să presteze pentru uni-
tatea medicală servicii de curățenie în curtea spi-
talului, timp de patru luni.  

„SC Alfa Clear SRL execută lucrări de curățe-
nie în sectoarele spitalului cu 3 muncitori, cu pro-
gram de lucru de 8 ore/zi, 7 zile din 7, cum ar fi: 
golirea coșurilor de gunoi de resturi/materiale 
menajere, ambalaje etc. amplasate în curtea spi-
talului și/sau din curtea interioară a Ambulatoriu-
lui Integrat; activități specifice de curățenie pe 
sectorul arondat de beneficiar (curte și/sau cale 

de acces) prin măturare, îndepărtarea oricăror 
resturi menajere, ambalaje, praf etc., degajarea 
gunoaielor în locuri special amenajate, strângere, 
încărcare, debarasare; curățenie post-șantier 
prin îndepărtarea resturilor de materiale; cosme-
tizarea arborilor, îndepărtarea crengilor, frunzelor 
uscate de pe spațiile verzi aparținând spitalului – 
vopsirea bordurilor, arborilor, a coșurilor de gunoi, 
balustrade și rampe metalice; întreține spațiile 
verzi din sectorul arondat (greblat, adunarea frun-
zelor/crengilor – strângere, încărcare, debara-
sare); manipularea materialelor rezultate din 
casare (ridicarea de la locul indicat și deplasarea 
acestora la locul de depozitare/punct colectare 
din incinta spitalului), obiecte de mobilier (mese, 
scaune, paturi, rafturi, noptiere, inclusiv cele me-
talice), de birotică (unități PC, imprimante, copia-
toare etc.); în sezonul rece – lunile de iarnă – ajută 
la deszăpezirea căilor de acces în spital și/sau a 
zonelor arondate de beneficiar (adună, încarcă și 
transportă în locurile indicate de beneficiar). 
Împrăștie material antiderapant (sare, nisip, clo-
rură, amestecuri – pus la dispoziție de beneficiar) 
pe căile de acces pentru autovehicule, cât și pe 
aleile de acces pietonale. Prețul lunar pentru con-
dițiile de mai sus este 21.900 RON, fără TVA, pen-
tru anul 2025, raportat la salariul minim de 4.050 

lei”, se arată în descrierea din Sistemul Electronic 
de Achiziții Publice (SEAP).  

Firma colaborează  
de doi ani cu unitatea medicală 
Spitalul Clinic Județean „Sf. Spiridon” Iași a 

beneficiat de serviciile firmei SC Alfa Clear SRL și 
în 2023, şi în 2024. Pentru serviciile prestate, în 
anul 2023, către unitatea medicală, firma a înca-
sat 198.000 de lei, adică 40.167,98 euro. În anul 
2024, Spitalul Clinic Județean „Sf. Spiridon” Iași 
a  încheiat cu SC Alfa Clear SRL două 
contracte, unul în luna ianuarie, cu o valoare de 
108.600 de lei, adică 21.830,90 euro, şi încă unul, 
în iunie 2024, cu o valoare de 108.600 de lei, adică 
21.830,90 euro. Firma SC Alfa Clear SRL, care, în 
primele luni ale acestui an, va asigura curățenia 
în curtea Spitalului „Sf. Spiridon”, a fost înființată 
în anul 2006, are sediul în strada Carpați, nr. 4, ju-
dețul Iași, iar în anul 2023 a numărat şase angajați 
și a avut o cifră de afaceri de 327.597 lei. În com-
parație cu anii trecuţi, când prin curtea Spitalului 
„Sf. Spiridon” Iași erau o mulțime de crengi şi tot 
felul de obiecte distruse, în prezent, în curtea uni-
tății medicale este curăţenie și ordine. 

Codruța ȘOROAGĂ

Spitalul „Sf. Spiridon” Iași 
investeşte peste 17.000 de euro 
în servicii de curățenie pentru 
curtea unității medicale
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Dănuț Manole este un ieșean în vârstă de 48 
de ani, care nu mai are o locuință de 10 ani. În pre-
zent, acesta doarme în clădirile abandonate din 
spatele supermarketului Kaufland din Nicolina. 
După un concubinaj marcat de infidelități, ieșea-
nul a decis să plece din locuința sa și să își vadă 
de propria viață. 

Dănuț Manole  
este ieșeanul care locuiește  
într-o clădire părăsită din Nicolina 
Dănuț Manole locuiește pe străzi de 10 ani. Pe 

fosta soție a cunoscut-o imediat după ce s-a în-
tors din armată, în jurul vârstei de 21 de ani. Au 
trăit în concubinaj 17 ani, iar împreună au doi copii, 
un băiat și o fată.  

„Acum stau în clădirile părăsite din spate la 
Kaufland. Am o canapea acolo, găsisem și o ușă 
la gunoaie, pe care am pus-o la clădire cu spumă, 
dar mi-au furat-o. Nu m-am mai înțeles cu con-
cubina cu care trăiam; am un băiat de 25 de ani, 
o fată de 23. De 10 ani stau pe străzi. Cu ea am stat 
17 ani împreună, dar, în ultimii ani, nu ne mai înțe-
legeam. Ea lucra în Piața Nicolina, la un magazin 
– o zi, da, o zi liberă – și eu ajungeam înaintea ei 
acasă. Pentru că ajungeam primul, îi întrebam pe 
juniori ce vor să mănânce – boala lor, cartofii pră-
jiți, cu brânză, cu ouă –; ea se lua de mine, că nu e 
bine. Făceam curat după copii, că făceau firimi-
turi, la fel, nu era bine și mereu ieșea scandal. Ne-
am cunoscut când m-am eliberat din armată, la 
21 de ani. Când am văzut că nu se mai poate, m-
am urcat în tren și am plecat la București, la fra-
tele meu, și am zis că-mi văd de viața mea”, a 
povestit Dănuț Manole.  

Pe lângă neînțelegerile care au dus la despăr-
țire, de-a lungul anilor, când bărbatul mai pleca la 
București, în deplasări, cu diferite locuri de 
muncă, acesta susține că femeia îl înșela cu un 
bărbat din Bularga. Ieșeanul a aflat acest lucru 
chiar de la fiica lui, care, atunci, era elevă în clasa 
a II-a.  

„Noi stăteam într-o cameră de cămin, din Bu-
larga, în chirie. Eu, până să mă despart, mai lu-
cram pe la București și mergeam în deplasare, 
stăteam plecat câte două săptămâni. Cât eram eu 
plecat, mândra (concubina – n.r.) își găsise pe ci-
neva din Bularga. Am trimis-o, într-o seară, să 
cumpere niște ouă, să facem ceva de mâncare. 
Am văzut că tot nu mai venea și mi-a zis fata mea, 
care, atunci, era în clasa a II-a: «tată, îți zic ceva, 
dar să nu mă spui, că mă bate mama, ea are pe 
cineva». Am coborât jos, am mers de la un maga-
zin la altul și nu am găsit-o. M-am uitat prin jur și, 
în parcare, am văzut mișcare. Era ea, se lingea 
într-o mașină cu unul. M-am dus și am bătut în 
geam, și am spus dacă este frumos așa ceva, co-
piii așteaptă mâncare și ea ce face? Pentru că eu 

eram plecat în deplasare, fata mea s-a prins că 
mama ei avea pe cineva. Ultima oară, am văzut că 
era prin Germania, după, prin Olanda. Umblă cu 
ăla, cine știe? Eu, când ziceam de ce face ea, una, 
două, suna la 112 și chema poliția să-mi dea 
amendă, că deranjez liniștea publică. Eu am ple-
cat de acasă fără haine, fără absolut nimic, nu 
aveam bani, doar buletinul, certificatul de naștere 
și telefonul. Copiii n-au crezut că plec de tot, ci că 
o să mă întorc”, a mai povestit acesta.  

Dănuț provine dintr-o familie cu patru copii. 
După ce și-a anunțat fratele că îi va face o vizită 
la București, ieșeanul a mai păstrat legătura cu 
băiatul său prin intermediul Facebook-ului.  

„Eu am mai vorbit cu băiatul pe telefon, pe Fa-
cebook, și el îmi spunea: «tată, aș vrea să venim 
să ne întâlnim, să vorbim cu tine, dar nu ne lasă 
ea, că ne-a spus că, dacă nu ne convine, să ple-
căm și noi, cum ai făcut tu», a spus Dănuț Manole.  

Ieșeanul a lucrat în domeniul 
construcției, în Grecia și Cehia 
Dănuț Manole a decis să plece în străinătate 

atunci când ai săi copii erau mici, deoarece con-
cubina acestuia rămăsese fără serviciu. A lucrat 
un an de zile în Cehia și 3 luni în Grecia, după care 
a decis să se întoarcă în România.   

„Când copiii erau mici, am lucrat prin Grecia și 
Cehia. Femeia nu avea serviciu. În Grecia, am lu-
crat în zidărie și, în Cehia, în construcții. Sunt mai 
bine de 18 ani de când am fost în Grecia, am stat 
trei luni, iar în Cehia, am stat un an și lucram cu 
niște ucraineni, care erau cam escroci. Îmi dă-
deau 6.000 de coroane în fiecare săptămână, asta 
era ca un fel de diurnă. Când am plecat, mi-au dat 
20.000 de coroane, cam 3.000 de lei. Din Grecia 
am plecat din cauza cumnatului meu, soțul suro-
rii, care m-a și adus acolo. El era șef de echipă 
acolo și avea nevoie de oameni. Eu nu știam 
greacă și îmi luam banii de la șef prin intermediul 
cumnatului. Luam 40 de euro pe zi și am aflat de 
la un alt coleg, la ceva timp, că cumnatul își oprea 
10 euro și mie îmi mai dădea 30. Sora mea era și 
ea în Grecia și cumnatul era cu alcoolul și făcea 
des scandal, iar eu mă băgam pentru sora mea, 
că ea avea dreptate. Uite așa, lucrurile s-au stri-
cat și am plecat în România”, a povestit Dănuț Ma-
nole.  

După ce a rămas pe străzi, bărbatul a lucrat în 
satul Osoi din comuna Comarna, din județul Iași, 
unde a fost paznic la secția de poliție. În weekend, 
acesta mergea și presta diferite servicii prin sat, 
la oameni, în schimbul banilor sau a mâncării.  

„Am lucrat la secția de poliție de la Osoi un an 
și jumătate. Lucram ca muncitor în construcții și, 
noaptea, eram paznic acolo, că dacă nu aveam 
unde să stau, dormeam acolo. După, au început 
să își bată joc de mine, îmi dădeau 20 de lei pe zi, 

nu aveam cum să trăiesc cu banii aceștia. Nu mai 
zic la sărbători, ei stăteau și sărbătoreau acasă și 
nici măcar să mă întrebe dacă am o sticlă de apă, 
ceva. Apoi, în weekend, mai mergeam pe la vecini 
prin sat și întrebam dacă pot să fac ceva, să crăp 
lemne, să fac curat, orice; îmi mai dădeau mân-
care, bani, o țigară, ce aveau și ei. După, am găsit 
alt vecin care avea nevoie de om de casă și am lu-
crat un an de zile la el. Lucram de la 6 dimineața 
și mă întindeam până la ora 2 noaptea, îmi dădea 
100 de lei pe zi și mâncare. Am început să strâng 
din bani, dormeam în pădure într-o rulotă spartă, 
fără lumină, ploua în ea. După un an de zile, chiar 
înainte de sărbători, a început să mă facă prost și 
în toate felurile. Pe de-o parte mă lăuda, pe de alta 
mă înjura. Am ales să plec. Culegeam vie acolo, 
coseam, curățenie la animale, orice făceam”, a 
adăugat ieșeanul. Dănuț Manole regretă că nu a 
rămas în străinătate atunci când a avut ocazia, că, 
poate, astăzi ar fi avut o altă soartă. El nu dorește 
sprijinul copiilor, deși, cu lacrimi în ochi, și-a adus 
aminte de cât de dor îi este de ei. „Am fost prost 
când eram tânăr. Trebuia să îmi fac altă viață, să 
fi rămas prin străinătate, poate o duceam mai 
bine și poate eram mai realizat. Credeți că nu îmi 
este dor de copii sau nu mă gândesc la ei? Și după 
femeie îmi pare rău, că a făcut ce a făcut. Ultima 
oară când am vorbit cu băiatul mi-a zis să nu mă 
supăr, că eu, pentru ei, rămân tot tatăl lor. Nici nu 
am discutat cu ei să mă ajute sau ceva. Nu am 
cum să le zic eu așa ceva, dacă nici eu nu i-am 
ajutat. Când am lucrat la o spălătorie, și fosta mea 
lucra în piață la magazin. Eu mai mergeam și îi 
lăsam pe tejghea niște ciocolată să le-o dea la 
copii, nu o voia. Odată, eram cu șeful prin piață și 
a vrut să mergem să îi dăm 1.000 de lei pentru 
copii. Ne-a dat cu ei în cap și am plecat. Deci eu, 
dacă nu am putut să îi ajut pe copii, că nu m-a 
lăsat, cum să le cer ceva? Și dacă ar vrea să mă 
ia la ei, sigur ea nu i-ar lăsa”, a mai spus acesta.  

Dănuț Manole este ieșeanul care, în urma des-
părțirii de femeia cu care trăia, a rămas pe străzi. 
Bărbatul este dornic să muncească, a lucrat mai 
toată viața în domeniul construcțiilor și, acum, 
odată cu venirea căldurii, speră că își va găsi un 
loc de muncă și nu va mai aduna sticlele de pe 
stradă pentru a supraviețui. 

 Paula IANUȘ

Dănuț Manole este ieșeanul care a devenit un om al străzii în 
urma despărțirii de femeia lângă care a trăit 17 ani și care l-a 
înșelat cu orice ocazie: „Ea se pupa într-o mașină cu unul”
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Primarul comunei Belcești, Dumitru 
Tanasă, și-a angajat consilier 
personal pe timp de noapte.  
Dumitru Frumoasa lucrează în 
instituție între orele 17:00 – 21:00 

 
Consilierul personal al primarului din Belcești 

lucrează cu normă întreagă la Poșta Română, în 
funcția de revizor de gestiune. Însă, acesta este 
angajat și la Primăria Belcești, în funcția de con-
silier personal al primarului PSD, Dumitru Tanasă. 
Recent, în urma unui control, inspectorii Camerei 
de Conturi Iași au descoperit nenumărate nereguli 
în instituție.  

Primarul și-a angajat consilierul 
personal pe timp de noapte.  
Dumitru Frumoasa lucrează la primărie 
când toți angajații sunt acasă  
Deși consilierul personal al primarului ar tre-

bui să aibă același program ca primarul în funcție, 
în comuna Belcești, lucrurile se întâmplă total di-
ferit. Concret, Dumitru Frumoasa vine la primărie 
între orele 17:00 – 21:00, pe timp de seară, când 
funcționarii publici își termină activitatea iar in-
stituția este închisă. Recent, inspectorii Camerei 
de Conturi Iași au efectuat un control, iar neregu-
lile descoperite sunt majore. Concret, inspectorii 
au descoperit neconcordanțe în fișa postului și în 

documentele de angajare ale consilierului perso-
nal, Dumitru Frumoasa.  

„Nu au fost respectate prevederile legale cu 
privire la încadrarea și exercitarea controlului 
asupra modului de îndeplinire a sarcinilor de ser-
viciu a personalului contractual din cadrul cabi-
netului primarului, în sensul în care: Nu au fost 
prezentate documente din care să rezulte că ocu-
parea postului de consilier personal s-a realizat 
la propunerea edilului; Există neconcordanțe 
între: condițiile specifice privind ocuparea postu-
lui de consilier al primarului (studii superioare 
tehnice) prevăzute în Fișa de post și studiile ab-
solvite de angajat (inginer diplomat în profilul 
agricol, specializarea Inginerie economică în agri-
cultură). Atribuțiile Compartimentului Consilier 
Primar, prevăzute în Regulamentul de Organizare 
și Funcționare al aparatului de specialitate al pri-
marului comunei Belcești (aprobat prin HCL nr. 
444/30.06.2021) și cele prevăzute în Fișa postului 
de consilier personal al primarului nr.1/05.01.2021, 
care sunt insuficient detaliate pentru a putea fi 
cuantificate și monitorizate. Conducerea entității 
nu s-a asigurat că sunt respectate prevederile Co-
dului muncii cu privire la suprapunerea progra-
mului de muncă pentru salariații care figurează 
cu contract individual de muncă, cu normă în-
treagă, și la altă unitate”, se arată în raportul de 
audit publicat de Camera de Conturi Iași.  

Dumitru Frumoasa este angajat cu 
normă întreagă la Compania Națională 
Poșta Română. La Belcești, figura în 
documente ca fiind la serviciu între 
orele 08:00 – 16:00, iar în alte acte, 
programul specificat era 17:00 – 21:00 
Este important de știut că Dumitru Frumoasa, 

consilierul personal al primarului din Belcești, Du-
mitru Tanasă (PSD), lucrează, din anul 1990, în ca-
drul Companiei Naționale Poșta Română S.A – 
București – Sucursala Iași. În decursul anilor, 
acesta a ocupat mai multe funcții specifice, pre-
cum oficiant, diriginte, casier, iar, în prezent, este 
revizor gestiune la un oficiu din Iași. În cadrul mi-
siunii de audit a inspectorilor Camerei de Conturi 
Iași au fost descoperite și nereguli cu privire la 
documentele întocmite pentru angajarea lui Du-
mitru Frumoasa la Primăria Belcești. Concret, în 
documentele de angajare nu era specificat pro-
gramul de lucru al acestuia.  

„Documentele întocmite pentru angajare nu 
respectă întrutotul prevederile legale, în sensul în 
care, în Contractul Individual de Muncă nr. 
4/30.12.2020, la punctul H «Durata muncii» este 
prevăzută o fracțiune de normă 4 ore/zi, 20 
ore/săptămână, fără să fie specificat modul de 
repartizare al programului de lucru, respectiv in-
tervalul orar în care își desfășoară activitatea la 
cabinetul primarului. Potrivit art. 63 (5) din Regu-

Dezvăluiri incendiare! Primarul și-a angajat 
consilierul personal pe timp de noapte. 
Frumoasa îl sfătuiește, când nimeni nu mai 
este la primărie: „Fac ce mă pune”
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lamentul Intern al aparatului de specialitate al pri-
marului Comunei Belcești (aprobat prin Dispoziția 
primarului nr. 212/08.06.2021), «Programul de 
lucru începe la ora 8.00 și se sfârșește la ora 
16.00»”, se mai arată în documentele publicate de 
Camera de Conturi Iași.  

Consilierul personal al primarului (PSD) Dumi-
tru Tanasă din comuna Belcești era pontat în in-
tervalul orar 08:00 – 16:00 – interval orar în care 
Dumitru Frumoasa trebuia să fie prezent la servi-
ciul de la Oficiul Poștal din Iași, dar, în fișa postu-
lui, acesta avea specificat un program începând 
cu ora 17:00, până la ora 21:00.  

„Există neconcordanțe între documentele pri-
vind prezența la serviciu și declarația consilierului 
personal al primarului (n.r. – Dumitru Frumoasa), 
în sensul în care, în foaia de pontaj, este pontat în 
intervalul 08:00 – 16:00 și în Nota de clarificări nr. 
12151/07.11.2024 se precizează: «Programul de 
lucru parțial al consilierului personal al primarului 
în conformitate cu fișa postului este agreat de 
către primarul UATC Belcești de luni până vineri 
între orele 17.00 - 21.00», fără să existe înscrisuri 
și aprobări în acest sens”, mai este specificat în 
documentele de la Camera de Conturi.  

Este important de menționat că Dumitru Fru-
moasa ar fi trebuit să aibă același program de 
lucru ca primarul Dumitru Tanasă (PSD), dar și să 
fie prezent la toate ședințele Plenului Consiliului 
Local. Acest lucru nu se întâmplă în Primăria Bel-
cești din cauză că Dumitru Frumoasa are un pro-
gram de la 17:00, la 21:00, când instituția este 
închisă.  

Dumitru Frumoasa își desfășura 
activitatea de consilier personal prin 
WhatsApp, nu la cabinetul primarului 
Dumitru Tanasă, așa cum era prevăzut 
în contractul de muncă 
Inspectorii Camerei de Conturi din Iași au 

găsit nereguli și cu privire la locația unde Dumitru 
Frumoasa își desfășura activitatea de consilier 
personal al primarului din Belcești. Deși în con-
tractul individual de muncă era specificat faptul 
că acesta trebuia să își efectueze orele de lucru 
la cabinetul primarului, acesta își desfășura acti-
vitatea pe WhatsApp.  

„Există neconcordanțe între locul de desfășu-
rare al activității și declarația consilierului perso-
nal al primarului, în sensul în care, în Contractul 
individual de muncă (CIM), la punctul D «Locul de 
muncă» este specificat că activitatea se desfă-
șoară la Cabinetul Primarului, iar în Nota de clari-
ficări se precizează: «De regulă, timpul de lucru 
în vederea îndeplinirii sarcinilor de serviciu pre-
supune comunicarea prin mijloace electronice, 
respectiv telefon, aplicații WhatsApp etc., atât cu 
conducerea instituției, cât și cu personalul apa-
ratului de specialitate al primarului, ceea ce în-
seamnă un regim de lucru sub forma telemuncii», 
fără să existe aprobări și înscrisuri în acest sens”, 
se arată în auditul de control.  

În același sens, inspectorii Camerei de Conturi 
au concluzionat faptul că Dumitru Frumoasa a pri-
mit salariu ilegal.  

„În concluzie, la nivelul anului 2023 au fost 
acordate consilierului personal al primarului (n.r. 
– Dumitru Frumoasa) venituri salariale, fără res-
pectarea prevederilor legale, în valoare brută de 
62.100 lei”, se mai arată în documentele publicate 
de Camera de Conturi Iași.  

Dumitru Frumoasa  
este consilierul personal al primarului 
Dumitru Tanasă din anul 2000 
Este important de știut că Dumitru Frumoasa 

este consilier local PSD la Primăria Bălțați, primă-
rie condusă de nașul său, primarul Vasile Aștefa-
nei, care este tot din PSD. Mai mult, fiica 
consilierului personal Dumitru Frumoasa, Cătălina 
Frumoasa, lucrează în Departamentul de achiziții, 
în cadrul Primăriei Bălțați. Începând cu anul 2000, 
Dumitru Frumoasa este consilierul personal al pri-
marului PSD, Dumitru Tanasă, iar potrivit decla-
rației de avere publicate în anul 2024, acesta 
primește un salariu de 36.000 de lei pe an, adică 
3.000 de lei pe lună. Același salariu îl are și la 
Compania Națională Poșta Română, sucursala 
Iași, ca revizor de gestiune, iar din funcția de con-
silier local, PSD, de la Bălțați mai primește alte 
8.194 de lei pe an.  

Contactat de reporterii BZI, Dumitru Fru-
moasa nu știe ce salariu trebuie să primească de 
la Primăria Belcești, însă a ținut să precizeze fap-
tul că, între orele 17:00 – 21:00, se află la primărie.  

„Nu a venit încă decizia de la Camera de Con-
turi. Da, aici, practic, nu s-a trecut ora de pro-
gram, programul de la Primăria Belcești. Dar nu 
se suprapune programul. Eu, la poștă, am pro-
gram între 08:00 – 16:00, iar la Belcești, am pro-
gram de la 17:00, la 21:00. Sigur că merg la 
primărie la program. Nu particip la ședințele de 
Consiliu Local. Dar, de exemplu, eu mă ocup de 
activitățile sportive și culturale; eu, sâmbăta, du-

minica, e programul. Programul meu e de luni 
până vineri, între orele 17:00 – 21:00, dar, de exem-
plu, când sunt ședințe cetățenești, când organi-
zăm activități sportive, trebuie cineva să se ocupe 
și sâmbăta, și duminica, doar că nu poate ponta 
sâmbătă și duminică; fac ce mă pune să fac. Nu 
sunt plătit sâmbăta și duminica, da` mă duc. Aici, 
cu salariu`, dacă l-a mărit prin decizie, nu cunosc 
exact, că nu a venit decizia de la Camera de Con-
turi, adică nu știu exact care e procedura. Nu știu 
dacă am avut salariu mărit, că aici sunt cu 4 ore. 
Nici nu îmi dau seama. Salariul e de vreo 2.000 și 
ceva de lei, era pe card”, a declarat consilierul per-
sonal al primarului, Dumitru Frumoasa.  

Primarul Dumitru Tanasă al comunei 
Belcești: „Programul îl fac eu,  
dacă e consilier” 
Contactat de reporterii BZI, primarul (PSD) Du-

mitru Tanasă a transmis că programul consilieru-
lui personal, Dumitru Frumoasa, îl face el, după 
bunul său plac. În legătură cu neconcordanțele 
descoperite de inspectorii Camerei de Conturi 
Iași, acesta susține că, la mijloc, a fost doar o 
neînțelegere.  

„Programul consilierului personal, Dumitru 
Frumoasa, nu se suprapunea cu cel de la Poșta 
Română, a fost o neînțelegere la mijloc. S-au făcut 
clarificări, s-au dat rapoartele de activitate. Cred 
că a fost o neînțelegere atunci. El nu este angajat 
cu normă întreagă, ci cu 4 ore. Programul îl fac eu, 
dacă e consilier, vă dați seama”, a declarat prima-
rul PSD al comunei Belcești, Dumitru Tanasă.  

Astfel, primarul comunei Belcești, Dumitru Ta-
nasă, și-a angajat consilier personal pe timp de 
noapte. Dumitru Frumoasa lucrează în instituție 
între orele 17:00 – 21:00, interval orar în care fun-
cționarii publici nu sunt la serviciu.  

Alexandra MAISNER
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Daniela Huțu, director financiar contabil în ca-
drul Spitalului Clinic de Recuperare Iași, are în 
proprietate numeroase terenuri și imobile. Eco-
nomista a avut, în anul 2023, salarii în valoare de 
76.042 de lei, adică circa 6.400 de lei lunar. În 
schimb, soțul său, Cezar Huțu, a încasat, în 2023, 
venituri în valoare de 166.286 de lei, peste 13.800 
de lei lunar.  

Ce avere are Daniela Huțu,  
director financiar contabil în cadrul 
Spitalului Clinic de Recuperare Iași 
Soții Huțu au achiziționat, în 2019, un teren cu 

o suprafață de 1.750 m2, în Bârnova, județul Iași. 
Daniela și Cezar Huțu dețin și un teren intravilan 
de 80 m2, situat în municipiul Iași. De asemenea, 
tot în municipiul Iași, aceștia au în proprietate și 
un teren de 420 m2. Directoarea de la Spitalul Cli-
nic de Recuperare Iași deține și un teren agricol 
cu o suprafață de 1.50 Ha, în Rediu, județul Iași, 
precum și un teren de 1 Ha, în aceeași localitate.  

Cezar Huțu a moștenit și 3/8 dintr-un teren situat 
în municipiul Iași, de 377.72 m2, și 3/8 dintr-un 
teren cu o suprafață de 753.64 m2. Daniela Huțu 
și Cezar Huțu au achiziționat, în anul 2001, un 
apartament cu o suprafață de 42.91 m2, în muni-
cipiul Iași. În anul 2023, aceștia au mai achizițio-
nat un imobil de 60 m2, în municipiul Iași. De 
asemenea, Cezar Huțu a moștenit și 3/8 dintr-un 
imobil cu o suprafață de 406.40 m2. Imobilul este 
situat în municipiul Iași.  

Cezar Huțu a avut, în 2023,  
venituri de aproape 200.000 de lei 
Daniela Huțu, director financiar contabil în ca-

drul Spitalului Clinic de Recuperare Iași, a încasat, 
în anul 2024, salarii în valoare de 76.042 de lei.  
Soțul Danielei Huțu, Cezar Huțu, are cinci surse de 
venit. Este asistent medical principal în cadrul 
Compartimentului Primire Urgențe de Speciali-
tate a Spitalului Clinic „Dr. C. I. Parhon” Iași, iar în 
anul 2023, a încasat salarii în valoare de 94.991 lei. 

De asemenea, asistentul medical a mai obținut 
36.760 lei indemnizație de la Sindicatul Sanitas 
Iași, 29.249 lei indemnizație de la Federația Sani-
tas din România. Cezar Huțu a mai obținut, în 
2023, 2.634 de lei de la Life Pro Asist SRL, precum 
și 2.652 lei venituri de la bursă. Soții Huțu au în în-
grijire și un copil, care a obținut alocații în valoare 
de 3.072 de lei. Daniela Huțu, director financiar 
contabil în cadrul Spitalului Clinic de Recuperare 
Iași, are 5 credite bancare. În 2007, aceasta a con-
tractat un credit de 50.000 de euro. De asemenea, 
aceasta a contractat un credit bancar în valoare 
de 26.000 de lei și în anul 2019. În același an, di-
rectoarea a contractat un alt credit, de 39.200 de 
lei. Daniela Huțu a contractat două credite ban-
care și în anul 2023, unul de 100.000 de lei și unul 
de 200.000 de lei. Deși are datorii, Daniela Huțu, 
director financiar contabil în cadrul Spitalului Cli-
nic de Recuperare Iași, este printre angajații cu 
cele mai numeroase proprietăți: terenuri și im-
obile.  

Codruța ȘOROAGĂ

Daniela Huțu, director financiar 
contabil – campioana Spitalului de 
Recuperare la terenuri și imobile! 
Soțul său are 5 surse de venit
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Vasile Cristescu este 
șoferul care a provocat 
accidentul mortal de la 
Popricani. Acesta a fost 
reținut pentru 24 de ore. 
Anchetatorii au stabilit că 
acesta era băut și sub 
influența stupefiantelor. 
Dacă va fi găsit vinovat, 
riscă ani grei de închisoare 

 
Șoferul care a provocat acciden-

tul mortal din Popricani a ajuns după 
gratii. Vasile Cristescu a ajuns acolo 
după ce rezultatele probelor recol-
tate de medicii legiști au arătat că 
acesta era drogat și sub influența al-
coolului când a provocat accidentul 
rutier. În sângele acestuia, medicii 
au găsit urme de canabis și un me-
dicament. Pe lângă acestea, Vasile 
Cristescu avea o alcoolemie în sânge 

de 1,31 la mie. 

El este șoferul care a 
provocat accidentul  
de la Popricani. Ce riscă? 
Individul a fost reținut pentru 24 

de ore. „La data de 22 februarie a.c., 
în jurul orei 02:15, polițiștii Biroului 
Rutier Iași au fost sesizați, prin sis-
temul eCall, cu privire la faptul că, pe 
DN 24, a avut loc un accident rutier, 
soldat cu victime omenești. Din cer-
cetările efectuate până în prezent, 
s-a constatat faptul că un bărbat de 
40 de ani, în timp ce conducea un 
autoturism pe DN 24, ar fi pierdut 
controlul asupra direcției de depla-
sare și ar fi pătruns pe sensul opus, 
unde ar fi intrat în coliziune cu un 
cap de pod și s-ar fi răsturnat. În 
urma accidentului, trei persoane au 
fost rănite, iar un minor de 14 ani a 
decedat. Șoferul nu a putut fi testat 

cu aparatul alcooltest, fiindu-i pre-
levate mostre biologice de sânge și 
urină. În cauză, a fost întocmit dosar 
penal sub aspectul săvârșirii infrac-
țiunilor de vătămare corporală din 
culpă și ucidere din culpă, iar cerce-
tările sunt continuate. În baza pro-
batoriului administrat în cauză, la 
data de 5 martie a.c., bărbatul de 40 
de ani bănuit de comiterea infracțiu-
nilor de ucidere din culpă, vătămare 
corporală din culpă și conducerea 
unui vehicul sub influența alcoolului 
sau a altor substanțe a fost reținut 
de polițiști pentru 24 de ore”, au 
transmis reprezentanții Inspectora-
tului de Poliție Județean (IPJ) Iași. 

Un puști  
a murit după impact 
David Andreas C. avea 14 ani și 

se afla pe bancheta din spate în mo-
mentul în care s-a produs accidentul 

rutier. În urma impactului, a suferit 
un traumatism cranio-cerebral 
sever. A fost găsit inconștient de 
către medici. Aproximativ 90 de mi-
nute au încercat salvatorii să-l rea-
ducă la viață, dar, din păcate, nu au 
reușit. În cele din urmă, au fost ne-
voiți să declare decesul. Un alt puști, 
de 17 ani, care se afla tot pe locul din 
spate, a fost grav rănit. Medicii l-au 
intubat și ventilat mecanic, apoi l-au 
transportat la spital. Ceva mai mult 
noroc a avut un copil de 16 ani. 
Acesta se afla pe locul din față, 
lângă șofer. A suferit mai multe le-
ziuni, însă a fost externat la scurt 
timp după ce a primit îngrijiri medi-
cale. Șoferul s-a ales cu mai multe 
răni, însă este în afara oricărui peri-
col. Șoferul care a provocat acciden-
tul de la Popricani va fi, cel mai 
probabil, condamnat. 

Lucian SAVA

El este șoferul care a provocat accidentul de la 
Popricani, în care un puști de 14 ani a murit. 
Vasile Cristescu era beat și drogat când a condus
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LOC DE MUNCĂ 

Fermador SRL angajează electrician 

întreținere în cadrul Abatorului de păsari 

din Podu-Iloaiei, Județul Iași. Pentru mai 

multe detalii, va rugăm sa ne contactați la 

numărul de telefon: 0232.222.111.
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ANGAJEAZĂ Inginer proiectant HVAC 
Vino sa faci parte din echipa DAS! Cau-
tam colegi noi pentru departamentul de 

proiectare si ofertare instalatii HVAC 
(termice, climatizare, ventilatie, eva-
cuarea fumului și a gazelor fierbinți).  

Candidatul ideal: 
Absolvent studii superioare in dome-

niul instalatiilor aferente constructiilor 
Cunostinte temeinice Autocad, Ms Of-

fice, cunostiintele de MagiCad constituie 
un avantaj 

Disponibilitate pentru deplasari, aten-
tie la detalii, disponibilitate pentru pro-
gram prelungit 

Descrierea jobului: 
Realizarea documentatiei proiectelor 

de instalatii (parte scrisa si desenata)  
Participarea la discutii cu beneficiarii 

proiectelor realizate 
Proiectarea instalatiilor pentru fazele 

DTAC, PTH, DDE 

Oferirea de asistenta tehnica si su-
port in faza de executie 

Realizarea de memorii tehnice, bre-
viare de calcul, scheme functionale, etc. 

Intocmirea listelor de cantitati, caie-
telor de sarcini, documentatiilor de avize, 
dispozitiilor de santier 

Elaborarea de solutii de proiectare si 
oferirea de solutii tehnice corespunza-
toare pentru toate tipurile de proiecte 
(civile, industriale si agricole). 

Mentinerea legaturii cu furnizorii si 
producatorii de specialitate 

In functie de necesitati, intocmeste 
oferte financiare pentru instalatiile 
HVAC: solicita oferte de pret de la furni-
zori, analizeaza listele de cantitati in con-
formitate cu planurile proiectului, 
centralizeaza ofertele de pret de la fur-
nizori 

Beneficii: 
Salariu motivant 
Tichete de masa / Diurna  
(in cazul deplasarilor) 
Telefon de serviciu 
Calculator cu toate licentele necesare 

ANGAJEAZĂ 
Pentru lucru în ŢARĂ și 

STRĂINĂTATE 
INGINERI cu/fără experiență: 
CONSTRUCŢII CIVILE INDUSTRIALE ŞI 

AGRICOLE 
INSTALAŢII PENTRU CONSTRUCŢII 
INGINERIE ELECTRICĂ, ENERGETICĂ 

ŞI 
INFORMATICĂ APLICATĂ 
MUNCITORI CALIFICAȚI: 
INSTALATORI, ELECTRICIENI, SUDORI, 

LACĂTUŞI, 
ZIDARI, FINISORI, DULGHERI, TÂM-

PLARI, FIERARI BETONIȘTI 
MUNCITORI NECALIFICAȚI cu/fără 

experiență (8/10 clase; cu/fără 
diplomă de bacalaureat) cu posibilita-
tea calificării în meseriile specifice 
domeniului construcții și instalații. 

CV-urile pot fi transmise prin e-mail la 
adresa: office@das.ro sau se pot depune 

la sediul societatii din Iasi, str.Aurel 
Vlaicu, nr.87 

Relații la telefon: 0232 262800 
Mobil: 0744 275 627; 0745 125 161
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SC COTNARI SA, titular al 
proiectului “Modernizarea și 
mărirea capacității stației de 
epurare existente 
combinatului de vinificatie SC 
COTNARI SA – 
demolare/desființare 
construcții existente C1, C2, 
C3, C4, C5, C6, C7; Extindere 
și refuncționalizare 
construcție C8 – bazin; 
construire clădiri aferente 
fluxului tehnologic al stației 
de epurare, clădire suflante și 
bazin pompare nămol, 
omogenizare, contact și 
clădire echipamente; lucrări 
de reparații împrejmuire”, 
anunţă publicul interesat 
asupra luării deciziei etapei 
de încadrare fără efectuarea 
evaluării impactului asupra 
mediului de către APM Iași, 
pentru proiectul ” 
Modernizarea și mărirea 
capacității stației de epurare 
existente combinatului de 
vinificatie SC COTNARI SA – 
demolare/desființare 
construcții existente C1, C2, 
C3, C4, C5, C6, C7; Extindere 
și refuncționalizare 
construcție C8 – bazin; 
construire clădiri aferente 
fluxului tehnologic al stației 
de epurare, clădire suflante și 
bazin pompare nămol, 
omogenizare, contact și 
clădire echipamente; lucrări 
de reparații împrejmuire , 
propus a fi amplasat în com. 
Cotnari, sat Cotnari. Proiectul 
deciziei de încadrare şi 
motivele care o 
fundamentează pot fi 
consultate la sediul APM Iași 
din Calea Chisinaului nr. 43, în 
zilele de luni-joi, între orele 9-
12, precum şi la următoarea 
adresă de internet 
apmis.anpm.ro. Publicul 
interesat poate înainta 
comentarii/observaţii la 
proiectul deciziei de încadrare 
în termen de 10 zile de la data 
publicării anunţului pe pagina 
de internet a APM Iasi 

 LICITATII 

SOLVENCIA SPRL, lichidator 
judiciar al OVY MALERI SRL 
cu sediul în Sat/com. 
Scânteia, nr. 305, jud. Iași, 
J22/1495/2019, CUI 
40941613, conform Sentinței 
293/08.05.2024 pronunțată în 
ds. nr. 1025/99/2023 de 
Tribunalul Iași, scoate la 
vânzare prin ședințe de 
licitație publică bunurile 
mobile din patrimoniul 
debitoarei: Pompă 
multifuncțională PLAST COAT 
HP30 230V-17413 lei, Mașină 
pentru tencuit IMER KOINE 4-
17748 lei, Generator 
Insonorizat 25KVA-400V-
27794 lei, Autoturism 
VOLKSWAGEN TUAREG 
WVGZZZ7LZ8D014322-
13394,7 lei. la Prețurile 
reprezintă 90% din valoarea 
de evaluare. Sedințele de 
licitație publică vor avea loc la 
ora 12:00 în data de 
19.03.2025, 02.04.2025, 
16.04.2025, 30.04.2025, 
14.05.2025, la sediul 
lichidatorului judiciar. 
Regulamentul de vânzare şi 
caietul de sarcini pot fi 
procurate de la sediul 
lichidatorului judiciar. Relaţii 
suplimentare la tel. 
0741532937.   

SOLVENCIA SPRL, CIF 
48001248 cu sediul în Iași, 
șos. Ștefan cel Mare și Sfânt, 
nr.4, bl. A5, demisol, sp. nr.2, 
Iași, lichidator judiciar al EDIL 
LUCIANU SRL cu sediul în 
Iași, bdul Țuțora nr.7, bl.A1, 
sc.A, et.2, ap.11, Iași, 
J22/1100/2016, CUI 
36024485, scoate la vânzare 
bunurile mobile din 
patrimoniul debitoarei:Macara 
Turn la prețul de 3793 lei 
(evaluat la 6321 lei), Pompă 
hidraulică 48502YAN la prețul 
de 373 lei (evaluat la 621 lei), 
Autovehicul Mercedes Benz, 
serie sasiu 
WDC1641221A204439, serie 
motor 40279797 la prețul de 

11958 lei, (evaluat la 19.930 
lei) reprezentând 60% din 
prețul de evaluare prin 
şedinţe de licitaţie publică. 
Sedințele de licitație publică 
vor avea loc la ora 11:00 în 
data de 12.03.2025, 
19.03.2025, 26.03.2025, 
02.04.2025, 09.04.2025 la 
sediul lichidatorului judiciar. 
Regulamentul de vânzare şi 
caietul de sarcini pot fi 
procurate de la sediul 
lichidatorului judiciar. Relaţii 
suplimentare la tel. 
0741532937.   

SCP Casa de Insolvență 
Homoranu IPURL cu sediul în 
Lunca Cetățuii, str. Dreptății 
nr. 4, bl. 6, ap. 1, com. Ciurea, 
Iași, lichidator judiciar al 
STEFAN TRANS EXPRES SRL 
cu sediul în Sat Horpaz, 
Comuna Miroslava, Str. 
Iazului nr. 69, cam. 1, jud. Iași, 
J22 /1708/2018, CUI 
39547861, conform Sentinței 
nr. 585/03.10.2024, a 
Tribunalului Iaşi în dosarul nr. 
6391/99/2022 scoate la 
vânzare bunurile mobile aflate 
în patrimoniul debitoarei: 
Autovehicul FORD TRANSIT 
2013, WF0FXXTTFFDK71623 
la prețul de 24.380 lei și 
Autovehicul VOLKSWAGEN 
CRAFTER 2011, 
WV1ZZZ2EZB6016529 la 
prețul de 16.600 lei, 
reprezentând 100% din prețul 
de evaluare prin şedinţe de 
licitaţie publică. Sedințele de 
licitație publică vor avea loc la 
ora 12:00 în data de 
26.03.2025, 09.04.2025, 
23.04.2025, 07.05.2025, 
21.05.2025, la sediul 
lichidatorului judiciar. 
Regulamentul de vânzare şi 
caietul de sarcini pot fi 
procurate de la sediul 
lichidatorului judiciar. Relaţii 
la tel. 0741532937.  

 

SELECTII OFERTE 

 SOLVENCIA SPRL, CIF 
48001248, cu sediul în Iași, 
șos. Ștefan cel Mare și Sfânt, 
nr.4, bl. A5, demisol, spațiul 
nr.2, Iași, RFO II 1551, tel. 
0771673860, lichidator 
judiciar al debitoarei OK SERV 
S.R.L. cu sediul în sat 
Mircesti, com. Mirecesti nr 
256, jud. Iași, nr. de ordine în 
Registrul Comerțului 
J22/1842/2014, CUI 
33880513, invită evaluatorii 
ANEVAR să participe la 
procedura de selecție de 
oferte privind evaluarea 
bunurilor mobile din 
patrimoniul debitoarei, 
Autovehicul marca 

VOLKWAGEN GOLF 1J 
SEAXRXO1, nr. înmatriculare 
IS13USU, serie șasiu 
WVWZZZ1JZ3W523978, an 
fabricație 200; Autovehicul 
marca RENAULT KC/KCE7/ 
KANGOO, nr. înmatriculare 
IS64ALE, serie șasiu 
VF1KCE7CF33618938, an 
fabricație 2005. Ofertele de 
servicii se depun până la data 
de 13.03.2025 la adresa 
office@solvencia.ro  

 

NOTIFICĂRI 

 SCP Casa de Insolvență 
Homoranu IPURL, lichidator 
judiciar al societății TELE 
SPEED SRL cu sediul în Sat 
Grajduri, com. Grajduri, sector 
cadastral 18, nr. cadastral 69, 
jud. Iași, J22 1278 2013, CUI 
32058701, conform Încheierii 
nr. 15/13.02.2025 a 
Tribunalului Iaşi în dosarul nr. 
630/99/2025, notifică 
deschiderea procedurii 
simplificate a insolvenţei 
societății TELE SPEED 
SRL.Debitoarea are obligaţia 
ca în termen de 10 zile de la 
deschiderea procedurii să 
depună la dosarul cauzei 
documentele prevăzute la art. 
67 din Legea nr. 85/2014. 
Termenul limită pentru 
depunerea cererilor de 
creanţe este 
31.03.2025.Termenul limită 
pentru verificarea creanţelor, 
întocmirea și publicarea 
tabelului preliminar este 
10.04.2025. Termenul pentru 
depunerea contestațiilor la 
tabelul preliminar este de 7 
zile de la publicarea in BPI. 
Termenul pentru publicarea 
tabelului definitiv este 
05.05.2025. Termenul pentru 
continuarea procedurii este 
22.05.2025. Se notifică faptul 
că prima Adunare a 
Creditorilor va avea loc la 
sediul lichidatorului judiciar în 
loc. Lunca Cetățuii, str. 
Dreptãții, nr. 4, bl. 6, ap. 1, 
com. Ciurea, jud. Iaşi, în data 
de 15.04.2025, ora 10:00, 
având pe ordinea de zi: 1. 
Alegerea comitetului 
creditorilor și desemnarea 
președintelui acestuia; 2. 
Confirmarea lichidatorului 
judiciar și stabilirea 
remunerației acestuia la 
10.000 lei.Se notifică asociatii 
debitoarei cu privire la faptul 
că va avea loc Adunarea 
Asociaţilor la sediul 
lichidatorului judiciar în data 
26.03.2025 ora 12:00 în 
vederea desemnării 
administratorului special. 

LOC DE MUNCĂ 

SC DIANA LILI SRL,CU SEDIUL ÎN IAȘI cu 
sediul, STRADA SMÂRDAN, NR. 28, CUI 
36748305, ANGAJEAZĂ BUCĂTAR 
SPECIALIST VEGETARIAN (3 POSTURI) ȘI 
OSPĂTAR (3 POSTURI). RELAȚII 
TELEFON:0746562942.
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Ieșenii care nu au 
documente pentru angajați 
sau zilieri pierd subvențiile 
acordate de APIA în 2025. 
Noi controale mixte vor fi 
efectuate, în acest an, în 
fermele din județ de către 
mai multe instituții din Iași. 
ITM Iași va verifica 
respectarea legislației 
muncii, iar dacă fermierii 
nu respectă legea, riscă să 
fie excluși de la plata 
subvențiilor de către  
APIA în 2025  

 
Un nou control în fermele din Iași 

ar putea să le dea bătăi de cap celor 
care vor subvențiile de la Agenția 
pentru Plăți și Intervenție în Agricul-
tură (APIA) în 2025. Astfel, este in-
trodusă condiționalitatea socială. Pe 
lângă controalele clasice și de mo-

nitorizare a fermierilor care, anul 
acesta, solicită subvenții și sunt ve-
rificați de APIA dacă sunt eligibili să 
le primească, vor fi efectuate con-
troale și de către ITM Iași în cadrul 
unui protocol încheiat între cele 
două instituții. Astfel, vor fi verifi-
cate condițiile de muncă din aceste 
ferme unde lucrează angajații. Noul 
eșantion de control va include cât 
mai mulți fermieri din județul Iași, 
care primesc, în acest an, subven-
țiile și au angajați. 

Ieșenii care nu au 
documente pentru  
angajați sau zilieri  
pierd subvențiile în 2025 
Specialiștii APIA atenționează 

fermierii că pot pierde subvențiile. 
„Anul acesta, s-a introdus condițio-
nalitatea socială. Toate fermele care 
vor pica la controlul clasic efectuat de APIA vor fi verificate și de Inspec-

toratul Teritorial de Muncă (ITM) Iași. 
Dacă inspectorii găsesc nereguli, 
vor trimite documentele și la APIA, 
iar APIA va sancționa fermierul pe 
toată ferma, respectiv, vor fi aplicate 
penalități într-un anumit procent 
sau pot fi excluși de la plată. E caz 
de neglijență dacă nu sunt îndepli-
nite obligațiile privind legislația 
muncii. Știm că fac verificări și 
DSVSA (n.r. – Direcția Sanitar Veteri-
nară și pentru Siguranța Alimente-
lor), dar și Oficiul Fitosanitar. Dacă 
apare un litigiu, se suspendă de la 
plată dosarul fermierului, până la so-
luția definitivă între fermier și ITM”, 
susțin specialiștii din cadrul APIA 
Iași. Agricultorii din Iași se tem că 
anul 2025 va fi dificil din punct de 
vedere financiar.  

Mai multe tipuri  
de control au fost introduse 
de APIA în ultimii ani  
Un nou tip de control, al treilea, 

realizat de către inspectorii APIA, a 
fost introdus în Iași de anul trecut. 
Acesta este de monitorizare și a în-
ceput de la depunerea cererii fer-
mierului, prin care se evită 
suprapunerile și 
supradeclarările.  Controalele din 

fermele din Iași au ca scop verifica-
rea datelor furnizate de crescători în 
cererea de solicitare a ajutorului de 
stat, în documentele atașate aces-
teia sau în alte declarații, a condiții-
lor în care este acordat ajutorul, 
respectarea conformității, cu toate 
criteriile de eligibilitate, cu angaja-
mentele și cu verificările altor obli-
gații privind schema de ajutor. 
Inspectorii APIA derulează controale 
administrative, prin care se verifică 
corectitudinea informațiilor din ce-
rerea de plată depusă de fermierii 
din Iași. Astfel, pe lângă cele două 
inspecții făcute în fiecare an – con-
trolul clasic, unde fermierii sunt in-
spectați de specialiștii APIA pe bază 
de GPS, adică suprafețele agricole 
declarate și extrase din eșantionul 
de control, dar și cel de teledetecție, 
prin care se primesc imagini de la 
Comisia Europeană, se verifică cu 
spectrul de culoare pentru a se sta-
bili dacă toate culturile corespund 
cu realitatea –, a fost introdus un al 
treilea tip de control. Eșantionul de 
control este selectat printr-un pro-
gram derulat de APIA, iar controalele 
încep din luna iunie 2025. Ieșenii 
care nu au documente pentru anga-
jați sau zilieri pierd subvențiile acor-
date de APIA în 2025. 

Raluca COSTIN
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Ieșenii care nu au documente pentru angajați sau 
zilieri pierd subvențiile în 2025. Noi controale mixte 
sunt desfășurate în următoarea perioadă
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Se dă tenismen  
copilul de mingi de la Apele Vitale 

Iaca încep babele rubrica de azi cu o pove-
stioară de prin Târg. Mihăitză Borus, directorul 

de la Apele Vitale, se dă mare tenismen, însă, 
când merge pe teren, e mai mult copil de mingi. 
Dar, na, el tot se încăpățânează și continuă să 
meargă, chiar dacă toți i-au zis că nu e de el 
acest sport. Dar îl mai lasă și ceilalți să dea în 2-
3 mingi, de rușine. Bineînțeles, deplasările la 
teren sunt făcute cu mașina de serviciu. Măcar 
dacă ar fi și constructive... 

Face drumuri dese,  
pentru că vrea la minister 
În continuarea rubricii de azi, babele vă mai 

spun câteva vorbe despre un personaj care a 
cam dispărut, așa, de prin viața pulitică. Este 
vorba despre Vasilă Tomitză. În ultima vreme, 
este văzut din ce în ce mai agitat, iar unele voci 
spun că ar face drumuri dese la capitală, pentru 
că vrea să ajungă secretar de stat. El vrea să fie 

pe la menesterul transporturilor. Dar se mai uită 
babele în stânga și dreapta și vă mai povestesc 
mai multe curând... 

Dom` profesor a luat guma din gura 
elevei preferate și a mestecat-o el 
La urechile babelor a ajuns o poveste pe cât 

de scârboasă, pe atât de periculoasă. Este vorba 
despre gestul pe care un profesor de la leceul de 
harte l-a făcut cu o elevă. Jon Rămucea este 
profesorul în cauză. Acesta a observat o elevă că 
mestecă gume. A întins palma spre ea și i-a spus 
să scuipe guma. Fata a scuipat-o, apoi, dom` pro-
fesor a băgat-o la el în gură. Povestea s-a răs-
pândit rapid printre elevi. Babele nu știu ce să 
zică, dar cred că asta e cam de competența mi-
liției deja...

Bursa bârfelor

Scene de-o violență 
incredibilă în comuna 
Costuleni, județul Iași. Un 
bărbat a fost snopit în 
bătaie cu un par și o lopată 
de către vecinii săi. Totul  
a pornit din cauza unor 
certuri legate de limita 
despărțitoare a unor 
suprafețe de teren. 
Persoana vătămată a ajuns 
în stare gravă la spital  

 
Bătaie sângeroasă în comuna ie-

șeană Costuleni. Doi frați, Ionuț și 
Răzvan Niță, și-au snopit în bătaie 
vecinul, fiindcă persoana vătămată, 
I.P., ar fi intrat pe bucata lor de pă-
mânt, însușindu-și câțiva metri și fă-
când gardul unde ar fi vrut el. 

Un bărbat din Iași a ajuns în 
stare gravă la spital, după 
ce a fost snopit în bătaie  
de către vecinii săi 
În data de 30.04.2023, în jurul 

orei 16:00, frații Niță se aflau în gră-
dină când, deodată, l-au zărit și pe 
vecinul lor. Aceștia au început să îi 
reproșeze victimei faptul că i-au 
furat o bucată de pământ, făcând 
gardul unde a dorit el. Însă, I.P. le-a 
spus pe un ton calm că va chema o 
persoană autorizată și vor măsura, 
clarificând situația. Dar, Răzvan și 
Ionuț nu au fost mulțumiți de răs-
punsul primit și, în momentul în care 

victima s-a întors la treabă, aceștia 
i-au dat cu o lopată în cap până s-a 
dezechilibrat și a căzut. Iar mai apoi, 
au continuat să îl lovească atât cu 
lopata, cât și cu un par, până a inter-
venit martora, care a strigat după 
ajutor și le-a spus celor doi frați să 
se oprească, fiindcă îl pot omorî. 

,,În ziua de 30.04.2023, în jurul 
orei 16:00, pe fondul unui conflict 
legat de limita despărțitoare a unor 
suprafețe de teren, inculpații i-au 
aplicat mai multe lovituri, primul, cu 
o lopată, iar cel de-al doilea, cu un 
par din lemn, în zona capului și a cor-
pului persoanei vătămate, care se 
afla la gardul despărțitor al grădinii 
sale, cauzându-i leziuni care au ne-
cesitat pentru vindecare un număr 

de 40-45 de zile de îngrijiri medi-
cale”, au declarat anchetatorii.  

Potrivit certificatului medico-
legal, persoana vătămată a suferit 
mai multe leziuni în zona capului, a 
toracelui și a abdomenului, fiind su-
pusă și la o intervenție chirurgicală 
și imobilizare prin osteosinteză, cu 
plăcuțe și șuruburi la nivelul feței.  

Ce pedeapsă  
au primit frații Niță  
Frații Ionuț și Răzvan Niță au fost 

trimiși în judecată sub aspectul 
săvârșirii infracțiunii de lovire sau 
alte violențe și a fost condamnat la 
pedeapsa de 2 ani de închisoare cu 
suspendare. Persoana vătămată s-a 
constituit ca fiind parte civilă în pro-

ces, cu suma de 10.000 de euro, re-
prezentând daune morale. Însă, an-
chetatorii au admis doar suma de 
5.000 de euro.  

,,Prin sentinţa penală l-a con-
damnat pe inculpatul la pedeapsa de 
2 (doi) ani închisoare pentru săvârși-
rea infracțiunii de lovire sau alte vio-
lențe, prev. de art. 193 alin. 2 C. pen.. 
În temeiul art. 91 C. pen., s-a dispus 
suspendarea sub supraveghere a 
executării pedepsei aplicate incul-
patului şi s-a stabilit un termen de 
supraveghere de 3 (trei) ani”, au mai 
spus oamenii legii.  

Iată că frații Niță s-au ales cu un 
dosar penal și o pedeapsă cu sus-
pendare, după ce au snopit în bătaie 
un bărbat din județul Iași. 

Cosmina PUIU

Scene de o violență incredibilă, în comuna 
Costuleni! Un bărbat a ajuns în stare gravă la spital, 
după ce a fost snopit în bătaie de către vecinii săi


