in atentia Biroului Electoral Central al Universitatii ,Alexandru Ioan Cuza” din lasi

Contestatie privitoare la organizarea gi desfasurarea alegerilor pentru functia de
rector al Universitatii ,Alexandru Ioan Cuza” din Iagi desfagurate la data de 12
martie 2024

In calitate de alegitor si candidat la alegerile pentru functia de rector al
Universitatii , Alexandru Ioan Cuza” din lasi (abreviat secvent: UAIC) petrecute la data de
12 martie 2024, formulez, in termen legal (a se vedea indicatia de la punctul 19 din Anexa
I, intitulatd ,Calendarul alegerilor pentru mandatul 2024-2029 pentru functiile si
structurile de conducere din Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din lasi”, inclusa in
~Metodologia de organizare a alegerilor pentru structurile si functiile de conducere
academica la Universitatea , Alexandru Ioan Cuza” din lasi”, aprobatd prin Hotararea
Senatului UAIC nr. 3 din 16.11.2023” - abreviata secvent ,Metodologia UAIC 2023” -, in
vigoare curent), prezenta contestatie privitoare la alegerile mai sus mentionate, solicitand
sd constatati nulitatea absolutd a rezultatelor alegerilor desfasurate la data de 12 martie
2024 pentru ocuparea functiei de rector al UAIC.

Contestatia tine cont de caracterul supraordonat, din punct de vedere legal, al
ordinului de ministru prin care se aproba Metodologia-cadru privitoare la organizarea si
desfdsurarea alegerilor universitare, in raport cu legiferarea internd, UAIC, trebuind astfel
observata ierarhia actelor normative (norma inferioard se emite in limita dispozitiei
normei superioare), precum si de faptul ca principiile directoare ale procesului de
organizare si desfdsurare a alegerilor universitare mentionate in Metodologia-cadru
aprobatd prin ordin de ministru trebuie observate in toate activitatile desfdsurate in
aplicarea prevederilor legale incidente procesului alegerilor universitare (este semnificativ
cd Metodologia-cadru aprobata prin OM nr. 6.227/2023 nu a fost publicatd pe site-ul
electronic al UAIC, iar Metodologia UAIC 2023 nu enumerad niciunde principiile directoare
mentionate in Metodologia-cadru).

Unele dintre cele mentionate secvent au fost deja amintite ca deficiente, neconforme
procedural, in programul managerial propus comunitatii UAIC de subsemnatul, program
publicat pe site-ul electronic al institutiei la data de 1 martie 2024. Am luat decizia de a
semnala, anterior desfé§urérii alegerilor, neconformité’;ile in speranta cd acestea vor fi
eliminate pana la data desfasurdrii alegerilor pentru functia de rector (12 martie 2024).
Regretabil, semnalarea nu a dus la consecinte de acest tip. La locul potrivit, voi face
mentiune despre pasajele din programul managerial facut public la data de 1 martie 2024
preluate In contestatia de fatd. Adaug cd unele dintre cele indicate mai jos, consemnate de
Directia Control din Directia Juridica si Control a Ministerului Educatiei in Raportul nr.
81/DC/R/22.01.2024, au fost temei pentru un ordin de ministru prin care nu a fost
confirmatd, in ianuarie 2024, ca rector persoana aleasd de membrii unei comunitati
academice din Romania.



1. Neafisarea listelor de vot cu cel putin 14 zile calendaristice fnainte de data votarii,
in pofida prevederilor OM nr. 6.227/2013.
Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobatd prin OM nr. 6.227/2023:
,Articolul 31. Aﬁ§area listelor de vot (fard codul numeric personal), delimitarea sectiilor,
numerotarea si aducerea la cunostinta publicd a sectiilor de votare si a locatiei de vot se fac
cu cel putin 14 zile calendaristice fnaintea datei de vot.” (v. Anexa nr. 1 la contestatia de
fata).

Aparent in executarea prevederii legale indicate mai sus, in cazul alegerilor pentru
functia de rector al UAIC, listele de vot au fost afisate cel mai devreme la data de 29
februarie 2024, ora 10:15 (v. Anexa nr. 2, documentul intitulat ,Lista-alegatori-cadre-
didactice-si-cercatatori”, atasata la prezenta contestatie, in special informatiile predate in
,Properties”, care indica coordonate temporale anterioare publicdrii documentului, adica
ziua si ora trecerii documentului in format .pdf). Numarand zilele dintre data afisarii si
data votarii (nu intram in detalii despre modalitatea de numdrare specifica dreptului
administrativ), obtinem cel mult 13 zile calendaristice, ceea ce este sub minimul indicat de
norma din ordinul de ministru.

De mentionat cd, in cazul alegerii pentru senatul universitar desfdsurate In 2024,
BEC al UAIC nu a afisat, asa cum cerea Metodologia-cadru, nici o lista de vot.

Rezultd cda BEC al UAIC nu a respectat, in cazul alegerilor pentru functia de rector
desfdsurate la data de 12 martie 2024, prevederea imperativa din art. 31 a Metodologiei-
cadru aprobata prin OM nr. 6.227/2023.

2) Componenta inadecvatd (minata de conflicte de interese) a comisiei de contestatii
stabilite prin Metodologia UAIC 2023 si limitarea intervalului in care o contestatie poate fi
depusa, in raportul cu timpul pus la dispozitie de aceeasi metodologie pentru solutionarea
acesteia, In cazul alegerilor din UAIC desfdsurate in anul 2024.

Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobatd prin OM nr. 6.227/2023:
»Articolul 3. (1) Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere sunt urmaétoarele: a) principiul legalitatii ... g)
principiul respectdrii normelor etice si deontologice; ... ”.

Metodologia UAIC 2023: , Art. 43. Orice contestatie privind desfasurarea alegerilor, [sic] se
depune la Registratura UAIC (in atenta BEC-UAIC) in maximum 24 de ore de la
evenimentul care a generat contestatia sau de la data cand aceasta a fost adusa la
cunostintd /facut public si poate viza doar aspecte de procedura si va fi solutionata de
catre BEC al UAIC” (v. Anexa nr. 3 la contestatia de fata).

Prevederea din art. 43, in privinta componentei comisiei de contestatie in cazul
alegerilor universitare, al Metodologiei UAIC 2023 este atipicd: cei care pot sdvarsi
iregularitati (v., e.g., punctul 1 din contestatia de fatd), ori care sunt afectati de o
iregularitate (v., e.g., punctul 8 din contestatia de fata) sunt si cei care judeca o contestatie
care priveste calitatea sau actiunile (respectiv, inactiunile) membrilor BEC al UAIC, ceea ce
plaseazd membrii comisiei de contestatii In conflict de interese.



Apoi, termenul de 24 de ore mentionat in articolul din Metodologia UAIC 2023 citat
mai sus se aplica exclusiv ,,desfégurérii alegerilor”, nu si organizarii acestora, este
adevdrat, Insa chiar si asa este un termen prohibitiv (de observat ca in Anexa 1 a aceleiasi
Metodologii se prevede cd rezolvarea eventualelor contestatii are loc la un oarece interval
de timp, nu in 24 de ore de la primirea acesteia: nu exista ,egalitate de arme” in aceasta
chestiune).

3. Inexistenta unei Hotdrari a Senatului UAIC de indicare a circumscriptiilor, in
cazul alegerilor pentru functia de rector din 2024, hotdrare obligatorie in conformitate cu
prevederile OM nr. 6.227/2023.

Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobatd prin OM nr. 6.227/2023:
»Articolul 28. (1) Senatul universitar stabileste numarul birourilor sectiilor de votare.”.

In conformitate cu cele precizate la paginile 3 si 4 de Directia Control a Directiei
Juridice si Control a Ministerului Educatiei in Raportul cu nr. 81/DC/R/22.01.2024 (w.
Anexa nr. 4 la prezenta contestatie) ar fi trebuit sa existe o hotdrare a senatului universitar,
alta decat cea prin care s-a aprobat Metodologia UAIC privitoare la alegeri, prin care sa se
stabileascd numadrul birourilor de votare in cazul alegerilor pentru functia de rector al
UAIC desfasurate la data de 12 martie 2024. Or, privind listele titlurilor hotararilor
Senatului UAIC din intervalul iulie 2023 (data stabilirii modalitatii de alegere a rectorului)
si februarie 2024 (ultima publicata pe site-ul www.uaic.ro), nu exista nici una care sa indice
birourile sectiilor de votare (v. Anexanr. 5 atasatd prezentei contesta;ii).

4. Impiedicarea exercitarii dreptului fiecirui candidat la functia de rector de a numi
un observator la alegerile pentru functia de rector al UAIC in cazul alegerilor din anul
2024
Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobatda prin OM nr. 6.227/2023:
»Articolul 3. (1) Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere sunt urmatoarele: a) principiul legalitatii; ... d)
principiul transparentei ...”.

Metodologia UAIC 2023: ,Art. 39. La alegerile universitare poate participa cate un
observator desemnat de fiecare candidat si acreditat de catre BEC, pe langa biroul electoral
din fiecare sectie”.

La data de 4 martie 2024 presedintele BEC al UAIC mi-a solicitat, in calitate de
candidat la functia de rector, printr-un mesaj electronic, desemnarea unui observator la
alegerile pentru functia de rector. La data de 6 martie 2024, i-am rdspuns presedintelui
BEC al UAIC solicitand ca, pentru luarea unei decizii in chestiune, sd imi comunice toate
deciziile, hotdrarile, dispozitiile s.a. asumate, aprobate de BEC al UAIC si incidente
procesului de alegere a rectorului UAIC, pentru a decide in cunostintd de cauza.
Mentionez ca in dimineata aceleiasi zile, 4 martie 2024, solicitasem printr-un mesaj
expediat pe adresele electronice profesionale ale colegilor din sectorul academic al UAIC -
in lipsa publicdrii unei adrese electronice a BEC al UAIC insdrcinat cu organizarea
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alegerilor in UAIC - publicarea tuturor deciziilor, hotararilor, dispozitiilor BEC al UAIC,
neprimind nici un rdspuns. La data de 7 martie 2024, presedintele BEC al UAIC mi-a
transmis, printr-un mesaj electronic, link-uri cdtre documente plasate pe site-ul
www.uaic.ro, dintre care doar unul (un proces-verbal) emis de BEC al UAIC. La data de 8
martie 2024, i-am raspuns pregedintelui BEC al UAIC, solicitindu-i din nou toate deciziile,
hotéararile luate de BEC al UAIC, exemplificaind (decizia BEC al UAIC de desemnare a
presedintelui si vicepresedintelui BEC al UAIC - desemnarea este indicata de
Metodologia-cadru drept atributie exclusiva a biroului electoral -, decizia BEC privitoare la

organizarea procesului votdrii - calitatea si identitatea persoanelor care vor administra
procesul de votare, pentru cd, In conformitate cu cele prevazute in Metodologia UAIC
2023, nu BEC al UAIC se va ocupa de acesta, ci 0 ,comisie de votare” -, precum si decizia
BEC privitoare la drepturile si obligatiile observatorilor propusi de candidati: era necesar
sd cunosc toate acestea pentru a lua o decizie in privinta desemndrii unui observator la
alegeri (intr-o universitate, mai ales, hotdrarile noastre trebuie sd fie luate pe baza
informatiilor relevante).

Despre existenta unor decizii ale BEC da marturie chiar Metodologia UAIC 2023,
care mentioneazd ,comisia de votare, constituitd prin decizia BEC-UAIC” (art. 30 din
Metodologie), scriindu-se tot acolo cd BEC ,ia decizii cu votul majoritatii celor prezenti”
(art. 6, alin. 10). Mi s-a refuzat accesul la aceste decizii, ceea ce nu mi-a dat posibilitatea sa
analizez oportunitatea desemnarii unui observator la alegeri. Am asteptat pana in ziua
votului (12 martie 2024) clarificarile solicitate presedintelui BEC: nu le-am primit. In
consecintd, am fost privat, din pricina lipsei de transparenta ardtatd de BEC al UAIC, sa
desemnez un observator la alegerile din 12 martie 2024 pentru functia de rector al UAIC.

5. Ignorarea principiului egalitdtii de sanse in privinta facilitdtii exercitdrii dreptului

de a vota, in cazul unor membri cu drept de vot pentru alegerile pentru functia de rector al
UAIC, la data de 12 martie 2024.
Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobatda prin OM nr. 6.227/2023:
»Articolul 3. (1) Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere sunt urmatoarele: ... e) principiul respectarii
drepturilor si libertdtilor membrilor comunitatii universitare; f) principiul asigurarii
egalitatii de sanse si nediscriminarii; ... Articolul 29. (3) Se pot organiza sectii de votare la
sediul extensiilor din teritoriu, cu aprobarea senatului”.

Aparent, UAIC are extensii universitare in doud orase aflate la oarece distantd de
lasi: in Botosani (cca 120 km) si in Focsani (cca 200 km). Totodatd, s-au facut angajari de
personal didactic In aceste extensii. Dreptul de a vota a fost afectat de decizia Senatului
UAIC de a nu plasa sectii de votare in cele doud extensii ale UAIC. Asadar, a fost stanjenita
exercitarea, cu grad similar de dificultate, a dreptului de a vota (este de discutat ce s-a
intamplat cu cei care aveau programate activitdti didactice, in extensii, in ziua de 12 martie
2024 - calatoria pand la lasi dureazad 2 sau 3 ore, iar un drum indérdt incd pe atat, fiind
implicate si semnificative cheltuieli materiale in cazul celor care doresc sa-si exercite
dreptul de a vota in cadrul alegerilor pentru functia de rector).
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6. Caracter neimpartial al BEC care a organizat alegerile pentru functia de rector al
UAIC la data de 12 martie 2023.
Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobatd prin OM nr. 6.227/2023:
,Articolul 27. (1) Senatul universitar desemneazd, la propunerea facultatilor, un birou
electoral al institutiei de invatdmant superior, ca organism impartial la nivel de institutie
de invatamant superior, responsabil cu organizarea si desfdsurarea referendumului. ...
Articolul 36. (1) In situatia in care rectorul institutiilor de Invatamant superior de stat si
particulare se desemneazd pe bazd de alegeri, prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice titulare si cercetdtorilor titulari din cadrul institutiei de
invdtdmant superior si al reprezentantilor studentilor din senatul universitar si din
consiliile facultatilor, procedura privind alegerile se desfisoard In mod similar celei
privind referendumul”.

Presedintele biroului electoral (BEC) al UAIC, si in 2020, si in 2024, a fost doctorand
al rectorului in exercitiu al UAIC, si totodatd consilier personal al aceluiasi rector, in
vremea in care acesta a ocupat functia de ministru in Guvernul Romaniei. fn 2020 BEC al
UAIC, compus din sapte persoane, a numadrat peste 26.000 de voturi exprimate pentru
atribuirea mandatelor de senator in mai putin de sapte ore (dupa marturia presedintelui
BEC al UAIC, care a mentionat in februarie 2020 cd numadrarea voturilor si centralizarea
rezultatelor a durat mai putin de sapte ore), ceea ce ar insemna ca in mai putin de o
secunda toti membrii BEC al UAIC au verificat un vot exprimat, consemnandu-1. Aceasta
duratd, de mai putin de o secundd, a fost calculatd considerdndu-se ca in cele sapte ore
membrii BEC al UAIC nu au fdcut vreo pauzd, nu au indeplinit nici o altd atributie legala.
Tot in 2020, cu ocazia alegerilor pentru functia de rector, la UAIC s-a inregistrat o
premiera: 17% din voturile exprimate au fost considerate nule, cele 101 voturi socotite nule
depdsind diferenta de voturi primite de catre cei doi candidati indicata de BEC al UAIC.

Anul 2020 este unic in privinta realizdrilor si pentru presedintele, si pentru
vicepresedintele BEC al UAIC din acelasi an, 2020: cel dintai primeste un directorat la
extensia din Balti a UAIC (nu e singurul director de extensie UAIC acolo), precum si alte
douad directorate (primul in cazul unui proiect institutional UAIC finantat din Fondul de
Dezvoltare Institutionald, cel de-al doilea in cazul unui proiect POCU - denumit
START.EXE - finantat asadar de Fondul Social European si asumat tot institutional de
UAIC). Respectand ordinea, vicepresedintele BEC al UAIC primeste si el ceva: functia de
,manager adjunct” al ultimului proiect mentionat. in termeni simpli, aceasta inseamna ca
veniturile UAIC au ajuns, pentru presedintele BEC al UAIC - un lector universitar —, la
circa 200.000 lei anual (v. informatia predata de acesta in declaratiile de avere). Trebuie
mentionat cd fnainte de anul 2020 cele doud persoane evocate nu au primit vreun astfel de
directorat din partea conducerii UAIC. Cum anii 2019 si 2020 nu par sa fi fost marcati de
vreo realizare cdrturdreascd, academicd remarcabild pentru cele doud persoane
(documentele publice relevante nu dau marturie despre aceasta), si cum functiile
mentionate nu au fost obtinute in urma vreunui concurs, vreunei selectii anuntate public
de conducerea executiva a universitatii, ci prin desemnare (neexplicatd comunitatii) a
rectorului institutiei, riméane ca fiecare sd numeasca realizarea de exceptie gratie cdreia au
survenit multiplele numiri in functii de conducere In mirabilul an 2020, in cazul acestor
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persoane. Oricum 3 directorate care au debutat intr-un singur an, 2020, reprezintd o
performantd pe care nimeni altcineva nu a realizat-o in UAIC. Ordinul ministrului
educatiei nr. 6.227 din 5 septembrie 2023, sub imperiul cdruia se desfdsoard prezentele
alegeri universitare (in care si-a anuntat candidatura si rectorul UAIC declarat castigator al
alegerilor din 2020), mentioneaza ca senatul universitar are atributia de a desemna un BEC
»ca organism impartial” (art. 17, alin. 1). Rdmane sa ne gandim, in circumstantele tocmai
indicate, ce ar Tnsemna un organism , pdrtinitor” daca cel votat de Senatul UAIC este, in
conformitate cu prevederile legale, unul ,,impartial”.

Aliniatele de mai sus, cele incluse in punctul 6 al prezentei contestatii, sunt preluate
ca atare din programul managerial propus comunitatii universitare de subsemnatul (v.
paginile 19 si 20 din Anexa nr. 6 la contestatia de fatd). Unul dintre candidatii care au
concurat la alegerile din 12 martie 2024 pentru functia de rector a fost rectorul institutiei
intre 2016 si 2024, avand - asa cum s-a ardatat mai sus - un rol determinant in cariera
presedintelui BEC al UAIC care a administrat alegerile pentru functia de rector al UAIC in
data de 12 martie 2024. Trebuie mentionat cd presedintele BEC al UAIC are un rol
preeminent in procedurile de organizare si desfdsurare a alegerilor pentru functia de rector
al UAIC, date fiind prevederile Metodologiei UAIC 2023 (v. art. 26, alin. 5, pentru rolul
particular al presedintelui BEC in procedura de numadrare a voturilor pentru alegerea
rectorului UAIC; v. si art. 27, alin. 5, din Metodologia-cadru aprobatd prin OM nr.
6.227/2023, in care se mentioneaza ca ,in caz de egalitate de voturi, voturi pregedintelui
este hotdrator” atunci cand biroul electoral al universitatii - respectiv, prin aplicarea art. 36,
alin. 1, din Metodologia-cadru, biroul electoral central - urmeaza sa ia decizii). Asadar, in
conditiile date, nu se poate vorbi despre BEC al UAIC ca , organism impartial” in masura
in care atat presedintele, cat si vicepresedintele BEC al UAIC au fost privilegiati de cétre
un candidat la functia de rector al UAIC la alegerile din 12 martie 2024.

7. Nerespectarea principiului transparentei in activitatea BEC al UAIC.
Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobatda prin OM nr. 6.227/2023:
»Articolul 3 (1) Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere sunt urmatoarele: a) principiul legalitatii; ... d)
principiul transparentei; ...”.

Si in 2020, si in 2024, BEC al UAIC a lucrat fard sd lase, pentru publicul larg sau in
comunitatea academicd, vreo urmd a deciziilor, hotdrarilor luate: cu exceptia unor
documente impuse explicit prin dispozitii legale ca avand caracter public, nu a fost
publicat nici un document emis de acest for in exercitarea atributiilor. Nu am vazut
hotararile luate de acesta, cele obligatorii: e.g., deciziile de desemnare, in 2019 si in 2023, a
presedintelui BEC al UAIC. Nu sunt cunoscute deciziile luate de BEC al UAIC in
exercitarea atributiilor proprii indicate in metodologia specifica: e.g., deciziile BEC al UAIC
din 2020 si din 2024 privitoare la modul in care este organizat centrul unic de votare —
personal implicat, proceduri (nu membrii BEC al UAIC sunt cei care administreaza
procedura propriu-zisd de votare, ci alte persoane, erorile survenite eventual in acest
proces neputand fi atribuite clar cuiva si nici mdcar constatate ca atare, in lipsa vreunui
document emis si publicat de BEC al UAIC, acesta din urma fiind astfel exonerat de
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responsabilitatea pentru ele). In fine, nu sunt cunoscute deciziile pe care BEC al UAIC le-a
luat dincolo de ceea ce prevede ca atributie metodologia relevanta: e.g., decizia din 2020
prin care BEC al UAIC a decis data de 5 martie 2020 ca datd a intalnirii de prezentare a
programelor manageriale depuse de candidatii la func’;ia de rector. La fel, nu este clar daca
votul dat pentru alegerea membrilor Senatului si a rectorului UAIC a avut si are
caracteristica egalitatii: lipsa oricdrui document al BEC al UAIC care sd lamureasca aceasta
omisiune aparent voluntard din metodologia UAIC face sd planeze neclaritdti. Observarea
procesului alegerilor universitare (de cdtre oricine, inclusiv de cdtre eventuali
reprezentanti ai ministerului de resort), indicatd mai nou in documente ministeriale ca
legal posibild, este in fapt imposibild atunci cand nu se cunosc normele, inclusiv cele
decise de BEC al UAIC: in lipsa cunoasterii reperelor legale, a procedurilor adoptate prin
deciziile, hotararile BEC al UAIC, nu poti sti daca ceea ce observi este legal sau nu.

fnsd posibilitatea delegarii unui singur observator, de citre un candidat, la alegeri
nu este doar inutild, cAtd vreme nu au fost facute publice deciziile, hotararile BEC al UAIC,
ci si nepracticd: o singurd persoand nu poate observa un proces electoral care incepe
diminea’;a la ora 7:00, cu verificarea urnelor de vot si a buletinelor de vot, si se incheie
aproape de miezul noptii, odatd cu semnarea procesului-verbal in care se consemneaza
rezultatele votului, si nici nu poate vedea, simultan, ceea ce se intampla in diverse locuri
ale Silii Senatului in timpul procesului de votare. In plus, procedura de numaérare a
voturilor date pentru alegerea rectorului UAIC - indicatd, prin exceptie, explicit in
metodologia UAIC curentd privitoare la alegeri, la art. 26, alin. 5: nici un alt tip de alegere
nu se bucurd de aceastd explicitare — este una speciala. Astfel, in conformitate cu aceasta,
presedintele BEC al UAIC citeste, cu voce tare, optiunea exprimatd pe fiecare buletin de
vot, aratandu-l celor prezenti, si o singurd persoand, alt membru al BEC al UAIC, are
dreptul sd consemneze acea optiune pe un ,formular tipizat elaborat de Biroul electoral”,
cel din urma fiind asistat de cel putin un alt membru al BEC. Este important de mentionat
ca nu se indicd in metodologie posibilitatea multiplei consemnadri a rezultatelor de catre
membrii BEC al UAIC, ori a unei numadratori paralele efectuate de observator, si nici
posibilitatea solicitdrii unei renumarari, ori a unei simple verificdri, de catre BEC al UAIC,
a rezultatului consemnat in , formularul tipizat” (se prezuma astfel imposibilitatea vreunei
gre§eli, ceea ce este curios, neindicaAndu-se vreun remediu pentru poten’;ialele erori). Asa
se face ca o ,eroare” de consemnare — favorizatd de faptul ca unicul observator al
alegerilor nu isi poate distribui atentia, pentru cateva ore de seard, dupd ce a fost
prezumtiv prezent in sala de vot incepand cu zorii aceleia§i zile, atat spre buletinele de
vot, cat si spre ,formularul tipizat” — are toate §anse1e sd ramand, incontestatd si
incontestabild, in documentele oficiale, in lipsa Inregistrdrii audio-video a procedurii, cu
focalizare pe cele doud procese semnificative din timpul numardrii voturilor exprimate.

Cea mai simpld si elegantd solutie este transmiterea audio-video in direct a
procedurilor nesecrete din ziua votdrii, urmand ca dupa deschiderea urnelor sa se scaneze
toate buletinele de vot, precum si listele de prezentad la vot (operatiunea este necesara
pentru a afla procentajul prezentei la vot), nefiind desigur publicatd informatia privitoare
la datele personale, rezultatul astfel obtinut fiind comunicat colegilor din UAIC.
Propunerea nu a fost luatd in considerare panad acum, desi ea nu ar putea denuda nimic
nepermis, nimic ilegal daca procesul electoral s-ar desfasura in limitele prevederilor legale.



Solicitarea a fost facutd, in perspectiva alegerilor universitare din anul 2024 (adica
tnainte de intocmirea Metodologiei UAIC 2023), si in luna mai 2023 (v. Anexa nr. 7, atasata
prezentei contestatii, un mesaj electronic din data de 29 mai 2023 transmis de subsemnatul
pe adresele profesionale ale membrilor comunitatii academice a UAIC), si in 2024 (.
Anexa nr. 6 a contestatiei de fatd, p. 21). Nu s-a primit nici un rdspuns. Aceasta
(nerespectarea principiului transparentei) a avut consecinte importante in privinta
exercitdrii unor drepturi ale candidatilor la functia de rector la alegerile din data de 12
martie 2024 (v. punctul 4 al prezentei contestatii).

8. Numirea membrilor BEC ai UAIC pentru alegerile universitare desfasurate in

anul 2024, inclusiv pentru alegerile pentru functia de rector al UAIC desfasurate la data de
12 martie 2024, printr-o procedurad nepermisd de metodologia-cadru aprobata prin OM nr.
6.227/2023.
Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobatd prin OM nr. 6.227/2023:
,Articolul 27. (1) Senatul universitar desemneazd, la propunerea facultatilor, un birou
electoral al institutiei de invatamant superior, ca organism impartial la nivel de institutie
de invdtamant superior, responsabil cu organizarea si desfdsurarea referendumului. ...
Articolul 36. (1) In situatia in care rectorul institutiilor de Invatamant superior de stat si
particulare se desemneazd pe baza de alegeri, prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice titulare si cercetdtorilor titulari din cadrul institutiei de
invdtamant superior si al reprezentantilor studentilor din senatul universitar si din
consiliile facultatilor, procedura privind alegerile se desfdsoard in mod similar celei
privind referendumul.”.

Prin Hotdrarea Senatului (acronim secvent: HS) UAIC nr. 34 din 25 mai 2023 au fost
nominalizati membrii BEC al UAIC ,responsabil cu organizarea si desfdgurarea
Referendumului pentru alegerea modalitatii de desemnare a Rectorului pentru mandatul
2024-2028”. Valabild la acel moment, OM nr. 3.751 din 2015, prin care s-a aprobat
metodologia-cadru privitoare la procesul de stabilire si alegere a structurilor si functiilor
de conducere in universitati, indica la art. 20, alin. 4: ,La prima gedintd, membrii
desemnati in biroul electoral al universitdtii aleg din randul lor, prin vot secret,
presedintele biroului electoral al universitatii si adjunctul acestuia”. In conformitate cu
aceasta prevedere, a fost ulterior aleasa conducerea BEC al UAIC, a fost organizat
referendumul privitor la modalitatea de desemnare a rectorului UAIC.

Prin HS UAIC nr. 4 din 16 noiembrie 2023, in urma intrdrii in vigoare a noii legi
sectoriale, a invé’;éméntului superior, s-a hotarat revalidarea Biroului Electoral Central al
UAIC care va avea atributii in perioada 2024-2029 (v. Anexa nr. 8 la contestatia de fata). Or,
HS UAIC nr. 4 din 16 noiembrie 2023 a procedat nu la ,desemnare”, singura modalitate
indicatd de OM nr. 6.227 din 5 septembrie 2023, in vigoare in noiembrie 2023, adicd la data
aprobdrii HS indicate in prezentul enunt, ci la ,revalidare”, competenta care nu i este
oferitd senatului universitar de metodologia-cadru aprobatd de minister.

Altfel, BEC al UAIC aprobat prin HS nr. 34 din 25 mai 2023 are indicata drept unica
responsabilitate , organizarea si desfasurarea Referendumului pentru alegerea modalitditii de
desemnare a Rectorului pentru mandatul 2024-2028” (ceea ce este si firesc, neputandu-se
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cunoaste in mai 2023 care va fi optiunea comunitatii academice in privinta modului de
desemnare a rectorului, alegere care a fost evidenta abia in iulie 2023 in UAIC, deci BEC al
UAIC nu putea avea incd din mai 2023 responsabilitatea organizdrii alegerilor pentru
functia de rector al UAIC): calitatea persoanelor desemnate a incetat odata cu finalizarea
procedurii referendumului.

Presupunand ca ,revalidarea” BEC al UAIC responsabil pentru ,organizarea si
desfasurarea Referendumului” ar fi fost legal posibild, responsabilitatea acestuia ar fi
trebuit sd fie cea indicata in HS nr. 34 din 25 mai 2023, adica , organizarea si desfasurarea
Referendumului pentru alegerea modalititii de desemnare a Rectorului pentru mandatul
2024-2028” (o situatie similara celei prezentate aici a existat la o altd universitate publica
din Romaénia: controlul efectuat in ianuarie 2024 de ministerul de resort la respectiva
universitate a constatat nelegalitatea constituirii printr-o fapticd , revalidare” a unui BEC
universitar — in cazul UAIC termenul apare ca atare in HS nr. 4 din 16 noiembrie 2023,
simplificand mult lucrurile; pentru detalii, v. paginile 19 si 20 ale Raportului alcdtuit de
Directia Generald Juridicd si Control, Directia Control, a Ministerului Educatiei cu
numadrul 81/DC/R/22.01.2024, disponibil publicului in copie electronicd; este important
de mentionat cd a fost luatd, pe baza acestui raport, decizia, concretizata prin ordin de
ministru, de a nu confirma ca rector persoana indicatd de BEC al respectivei universitati
drept castigatoare a alegerilor pentru functia de rector).

lardsi, trecand peste observatiile anterioare si presupunand cé ,revalidarea” BEC al
UAIC ar fi fost permisa de legislatie, fiind posibild schimbarea responsabilitatii acestuia
(adicd s-ar fi putut trece de la organizarea referendumului la organizarea alegerilor
universitare usor, ca dupd o toand), ea nu putea duce decat la reduplicarea HS nr. 34 din 25
mai 2023, care indicd exclusiv identitatea persoanelor, nu si functia — asumata ulterior — de
acestea in BEC al UAIC. Or, in HS UAIC nr. 4 din 16 noiembrie 2023 s-au mentionat
explicit si detindtorii functiilor de conducere din BEC al UAIC, presedintele, respectiv
vicepresedintele. Insd in conformitate cu OM nr. 6.227 din 5 septembrie 2023, act legal
aplicabil la data emiterii HS tocmai mentionate, prin care s-a aprobat metodologia-cadru
privitoare la procesul de stabilire si alegere a structurilor si functiilor de conducere in
universitati, senatul universitar are doar atributia de a desemna BEC al universitatii (v. art.
17, alin. 1), precizandu-se ulterior, in acelasi articol, la alineatul 4, ca ,[l]a prima sedintd,
membrii desemnati in biroul electoral al institutiei de invatamant superior aleg din randul
lor, prin vot secret, presedintele biroului electoral al institutiei de invatamant superior si
adjunctul acestuia”.

Rezultd cd, fie si la o lecturd caritabild a celor intamplate, netindnd cont cd procedura
de ,revalidare” nu este indicata in metodologia-cadru, aprobatd de minister, privitoare la
alegeri, Senatul UAIC si-a depasit atributiile specificate in metodologia-cadru ministeriala
privitoare la alegeri, uzurpand o atributie a BEC prin indicarea nominald a presedintelui si
vicepresedintelui BEC al UAIC (evocarea, in favoarea procedurii urmate de conducerea
UAIC, a prevederilor OM nr. 6.027 din august 2023, care permit ca, pana la elaborarea
metodologiilor emise pe baza legii invdtdmantului superior intrate in vigoare in
septembrie 2023, sd se aplice dispozitiile aflate in vigoare la data de 1 septembrie 2023, cele
intemeiate pe dispozitiile Legii educatiei nationale din 2011, este inutild: ambele
metodologii-cadru privitoare la alegerile universitare care au fost in vigoare in ultimii 10
ani stipuleaza cd alegerea presedintelui BEC al unei universitati este fiacuta de chiar
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membrii BEC; altfel, OM nr. 6.227 din 2023, care reglementeaza prin metodologie-cadru
organizarea alegerilor universitare, a fost emis in temeiul noii legi — nr. 199 din 2023, a
fnvdtamantului superior — la data de 5 septembrie 2023, deci anterior emiterii HS UAIC nr.
4 din 16 noiembrie 2023).

Paragrafele precedente de la acest punct al contestatiei de fatd au fost prezente si in
programul managerial al subsemnatului la alegerile pentru functia de rector al UAIC in
anul 2024 (v. Anexa nr. 6 la contestatia de fata, p. 22). Nu putem prezuma ca termenul
,revalidare” ar ascunde o procedura de tipul ,desemnarii”, in cazul discutat aici, pentru
simplul motiv ca In aceeasi sedintd a Senatului UAIC au fost aprobate HS privitoare la
metodologia alegerilor (care, si ea vorbeste de ,revalidarea” BEC, in Anexa 1, intitulata
,Calendarul alegerilor pentru mandatul 2024-2029 ” - validarea era suplimentar
imposibild pentru cd, formal, in mai 2023 fusese numit de Senatul UAIC un ,Birou
Electoral al Universitatii ,Alexandru Ioan Cuza””, asa cum indica titlul HS UAIC nr. 34
din 25 mai 2023, nu vreun ,Birou Electoral Central”, sintagma prezenta in HS UAIC nr. 4
din 16 noiembrie 2023) si HS privitoare la ,revalidarea” BEC (ambele HS au fost emise in
aceeasi sedinta a Sentului UAIC). Asadar, nu a existat timp birocratic necesar pentru legala
procedura de desemnare a membrilor BEC: solicitarea adresatd facultitilor pentru a face
propuneri, centralizarea acestora, comunicarea acestora conducerii universitatii,
formalizarea acestor propuneri si inaintarea lor senatului universitar).

9. Modul de constituire al BE al UAIC, devenit ulterior BEC al UAIC (v. punctul

anterior al prezentei petitii), din perspectiva exigentelor legalitatii, transparentei, egalitatii
de sanse, ale respectarii drepturilor personalului academic, ale respectdrii normelor etice si
deontologice.
Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobata prin OM nr. 3.751/2015 (.
Anexa nr. 9 la contestatia de fa’;é): ,Articolul 2. (1) Principiile care stau la baza procesului
de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere sunt urmatoarele: a)
principiul legalitatii; ... c¢) principiul transparentei; d) principiul respectarii drepturilor si
libertatilor studentilor si ale personalului academic; ... f) principiul respectdrii normelor
etice si deontologice. ... Articolul 20. (1) Senatul universitar desemneazd, la propunerea
facultdtilor, un birou electoral al universitdtii, ca organism impartial, la nivel de
universitate, responsabil cu organizarea si desfasurarea referendumului.”.

Biroul Electoral Central care a organizat alegerile din data de 12 martie 2024 pentru
functia de rector al UAIC, prin simpla ,revalidare” a acestuia (v. punctul precedent al
prezentei contesta’;ii), este de fapt biroul electoral universitar constituit in vederea
organizarii si desfasurdrii referendumului pentru indicarea modalitdtii de alegere a
rectorului UAIC, mandat 2024-2028. Or, existd aparente neconformitati in privinta
modului in care membrii acestuia au fost desemnati, daca este sd ne raportdm la principiile
mentionate in OM nr. 3.751/2015. Céci in documentul care a guvernat, la nivel de OM,
metodologiile universitatilor din Romania, cele privitoare la alegerile universitare fnainte
de intrarea in vigoare a Legii nr. 199/2023, se precizeazd principiile care trebuie sa
guverneze alegerile, inclusiv organizarea referendumului cu privire la modalitatea de
alegere a rectorului. Aceste principii nu au fost respectate in procesul de desemnare a

10



membrilor BEU al UAIC. HS nr. 34 din 25 mai 2023 (v. Anexa nr. 10 la contestatia de fata),
prin care senatul universitar a desemnat membrii BEU al UAIC, nu este astfel incheierea
procesului solicitat prin OM nr. 3.751/2015, in lumina principiilor amintite in acelasi ordin.
Astfel, nu a fost respectat principiul transparentei (nu au fost anuntati, prin mesaje
electronice, membrii comunitdtii academice despre posibilitatea candidaturii pentru
ocuparea unui loc in BEU), si astfel nu a fost respectat principiul respectdrii drepturilor si
libertatilor personalului academic (unii dintre membrii comunitatii au avut stiinta despre
proces, exersandu-si astfel drepturile, dovada candidaturile aprobate prin HS UAIC nr. 34
din 25 mai 2023, altii nu au avut stiintd, prin urmare au fost privati de un drept exersat de
alti colegi) si principiul respectarii normelor etice si deontologice (isonomia nu a fost
respectatd, procedura desfasurandu-se hazardat din perspectiva etica), si astfel fiind negat,
prin cele petrecute, principiul legalitdtii (ceea ce OM nr. 3.751/2015 prevedea nu a fost
urmat, inclusiv in privinta principiilor care stau la baza procesului de stabilire si de alegere
a structurilor si functiilor de conducere).

10) Nerespectarea, nerestrictionatd, a dreptului de a alege si a fi ales; inexistenta
criteriilor dupd care sd se facd validarea candidatilor la functia de rector al UAIC, in
urmarea prevederilor Metodologiei UAIC 2023.

Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobatda prin OM nr. 6.227/2023:
»Articolul 3. (1) Principiile care stau la baza procesului de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere sunt urmatoarele: a) principiul legalitatii; ... d)
principiul transparentei; e) principiul respectarii drepturilor si libertdtilor membrilor
comunitatii universitare; f) principiul asigurarii egalitatii de sanse si nediscriminarii; ...”.
Metodologia UAIC 2023: , Art. 8 (2) In structurile si functiile de conducere pot fi alese
persoane ... care au facut dovada, in activitatea anterioard, de aptitudini manageriale sau
de reprezentare, dupd caz.”.

Nu exista In Legea nr. 199 din 2023 sau in OM nr. 6.227 din 5 septembrie 2023 vreo
restrictie in privinta dreptului de a alege si a fi ales. Aceasta restrictie nu este prevazuta
nici in Carta UAIC valabild la data desfasurarii alegerilor universitare din 12 martie 2024
(si nici in Carta UAIC precedentd, in vigoare in intervalul 2019-2024) sau in vreun act
normativ intern superior Metodologiei UAIC 2023. Se normeazd astfel lucruri inedite in
Metodologia UAIC a alegerilor universitare aplicata in 2024.

Metodologia UAIC aplicabila alegerilor, valabild curent, precizeaza ca ,[i|n
structurile si functiile de conducere pot fi alese persoane ... care au facut dovada, in
activitatea anterioard, de aptitudini manageriale sau de reprezentare, dupa caz” (art. 8,
alin. 2; frazare identica poate fi gdsitd doar In metodologia UAIC dedicata alegerilor din
2020, la acelasi art. 8, alin. 2).

Asadar, din 2020 avem doua clase distincte in UAIC. De o parte sunt cei care au
dreptul de a alege si a fi alesi, adica cei care au detinut, anterior amintitului an, mandat
sau functie, care sa facd posibild evidentierea , aptitudinilor” cerute de metodologia UAIC
specificd. De cealaltd parte, cei care au doar dreptul de a alege, adica cei care nu au
exercitat, pand in anul mentionat, vreun mandat sau nu au indeplinit vreo functie.
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Este flagranta discriminarea unor colegi, prin care se incalcad vadit legea: cei intrati in
UAIC dupd anul 2020 nu ar avea, in conformitate cu cele stipulate iIn metodologiile
specifice ale UAIC, nici o sansd sd ocupe legal, in urma alegerilor universitare, vreo functie
de conducere, sd detind vreun mandat de reprezentare, de vreme ce, nefiind membri ai
comunitatii universitare pana in 2020, nu au putut detine functii de conducere sau
mandate de reprezentare. Iar dacd, Impotriva prevederilor legale, se intampld ca un
mandat sa fie atribuit prin alegeri fard a indeplini conditia pusa de metodologia UAIC inca
din 2020, detinerea unei functii sau a unui mandat este perceputd de cei care au gandit
aceasta metodologie ca vulnerabilitate a celui ales, indiferent dacd cel care exercita
mandatul este constient de aceasta (invatand astfel axioma celor puternici, ca legea pentru
cei nevolnici este) sau nu.

Simplu spus, daca nu ai detinut vreo functie de conducere sau de reprezentare (care
sd dea la iveala ,aptitudinile” cerute de metodologia UAIC: este discutabil cum ai putea
avea respectivele ,aptitudini” fara a detine un mandat) pana in 2020, cand stipulatia a
aparut pentru intdia oard in metodologia UAIC specificd, nu poti candida. lar dacs,
anterior anului 2020, ai detinut vreun mandat de reprezentare sau ai ocupat vreo functie
de conducere, trebuie sa faci dovada ,aptitudinilor manageriale sau de reprezentare”,
orice ar insemna aceasta (,,aptitudini de reprezentare”, sintagma caznita in limba romang,
aratd mai degrabad limitele celor care normeaza alegerile in UAIC). Mai mult, nu sunt
indicate dovezile care ar putea sustine existenta ,aptitudinilor”: nici Senatul UAIC, nici
consiliile facultdtilor din componenta universitdtii nu publicd procese-verbale ale
propriilor sedinte, iar o procedurd de aflare a gradului de satisfactie resimtit de cei
reprezentati nu este aplicatd iIn UAIC. Rezulta ca nu este clar care ar fi temeiul pentru o
astfel de evaluare in cazul celor care ocupd pozitii de reprezentare. In plus, atributia de
evaluare a existentei , aptitudinilor” nu este alocatd metodologic nici unei structuri legale,
dupa cum tipul de procedurd de urmat in cazul evaludrii , aptitudinilor” nu este indicat.
Caracterul discretionar al ,,evaludrii” este astfel evident.

Paragrafele precedente, cu exceptia celui dintdi, de la acest punct al contestatiei au
fost prezente si in programul managerial al subsemnatului la alegerile pentru functia de
rector al UAIC in anul 2024 (v. Anexa nr. 6 la contestatia de fata, pp. 15-16).

11) Consemnarea indicatda in Metodologia UAIC 2023, in procesul-verbal, a
rezultatelor alegerilor pentru functia de rector al UAIC intr-un format diferit de cel edictat
de OM nr. 6.227/2023.

Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobatd prin OM nr. 6.227/2023:
,Articolul 33. (1) Formatul proceselor-verbale privind consemnarea rezultatului
referendumului pentru alegerea modalitdtii de desemnare a rectorului sau pentru alegerea
rectorului este prevazut in anexele nr. 1 si 2. ... Articolul 27. (1) Senatul universitar
desemneazd, la propunerea facultitilor, un birou electoral al institutiei de invatdmant
superior, ca organism impartial la nivel de institutie de Invatamant superior, responsabil
cu organizarea si desfisurarea referendumului. (2) In vederea realizirii obiectivelor
prevazute la alin. (1), biroul electoral al institutiei de invatamant superior este responsabil
pentru urmdtoarele actiuni:... i) centralizarea voturilor si intocmirea procesului-verbal
privind consemnarea rezultatului referendumului universitar organizat la nivelul
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institutiei de Invatamant superior pentru alegerea modalitdtii de desemnare a rectorului
(anexanr. 2)”.

Metodologia UAIC 2023: ,Art. 26. (11) ,Desfdsurarea sesiunii de alegere a Rectorului se
consemneazd de cdtre BEC-UAIC intr-un proces verbal, redactat conform modelului din
Anexa IV, care va cuprinde rezultatele votului si numele celui ales (a se vedea Anexa IV).”

Anexa 2, parte din Metodologia-cadru aprobatd prin OM nr. 6.227 din 5 septembrie
2023, are un format care oferd o oglinda asupra modului in care BEC a procedat (exista si
posibilitatea verificdrii la cheie a rezultatelor). Pe de altd parte, modelul de proces verbal
(Anexa IV) inclus in Metodologia UAIC este diferit de cel indicat in OM nr. 6227 din 5
septembrie 2023: nu sunt prezentate mai multe informatii, rezultatele neputand fi
verificate la cheie. Foarte important, nu este precizat niciunde, in documente legale emise
in UAIC, accesibile public (hotédrari de senat, procese-verbale incheiate de BEC), care a fost
numadrul buletinelor de vot tipdrite in cazul alegerilor pentru functia de rector al UAIC
desfasurate la data de 12 martie 2024.

12) Transmiterea catre Senatul UAIC, de citre BEC al UAIC, a procesului-verbal
care consemneaza rezultatele alegerilor pentru functia de rector al UAIC intr-un alt format
decat cel prevazut de OM nr. 6.227/2023 sau incdlcarea prevederilor Metodologiei UAIC,
2023, aplicabile fiind prevederile art. 41.

Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobatd prin OM nr. 6.227/2023:
,Articolul 33. (1) Formatul proceselor-verbale privind consemnarea rezultatului
referendumului pentru alegerea modalitdtii de desemnare a rectorului sau pentru alegerea
rectorului este prevazut in anexele nr. 1 si 2. ... Articolul 27. (1) Senatul universitar
desemneazd, la propunerea facultitilor, un birou electoral al institutiei de invatdmant
superior, ca organism impartial la nivel de institutie de Invatdamant superior, responsabil
cu organizarea si desfdsurarea referendumului. (2) In vederea realizirii obiectivelor
prevazute la alin. (1), biroul electoral al institutiei de invdtdamant superior este responsabil
pentru urmatoarele actiuni:... i) centralizarea voturilor si intocmirea procesului-verbal
privind consemnarea rezultatului referendumului universitar organizat la nivelul
institutiei de Invatdamant superior pentru alegerea modalitdtii de desemnare a rectorului
(anexanr. 2)”.

Metodologia UAIC 2023: , Art. 26. (11) ,Desfdsurarea sesiunii de alegere a Rectorului se
consemneazd de catre BEC-UAIC intr-un proces verbal, redactat conform modelului din
Anexa IV, care va cuprinde rezultatele votului si numele celui ales. Procesul-verbal se
tnainteaza Secretariatului Senatului pana la data de 18 martie 2024 (daca Rectorul este ales
in turul I), respectiv 21 martie (daca Rectorul este ales in turul II). ... Articolul 41. Incilcarea
prevederilor prezentei metodologii atrage nulitatea absolutd a alegerilor pentru respectiva
structurd sau functie de conducere la care s-a constatat incdlcarea procedurii.”.

Am indicat, in punctul anterior al contestatiei, cd modelul de proces-verbal inclus in

Metodologia UAIC 2023 are alt format decat cel indicat in Anexa nr. 2 a Metodologiei
aprobate prin OM nr. 6227 din 5 septembrie 2023.
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BEC al UAIC va trebui sa transmita cdtre Senatul UAIC procesul-verbal care contine
rezultatele alegerilor pentru functia de rector.

Vor exista trei variante posibile de actiune: 1) daca BEC al UAIC va depune
procesul-verbal in formatul indicat in Metodologia aprobatd prin OM nr. 6.227 din 5
septembrie 2023 (Anexa nr. 2 a acesteia), se vor aplica prevederile art. 41 ale Metodologiei
UAIC, unde se precizeazd ci ,Incilcarea prevederilor prezentei metodologii atrage
nulitatea absolutd a a alegerilor pentru respectiva structurd sau functie de conducere la
care s-a constata fncdlcarea procedurii” - a fost depus un proces-verbal in alt format decat
cel prescris de Metodologia UAIC 2023;

2) daca se va depune procesul-verbal in formatul indicat in Metodologia UAIC 2023
la art. 26, alin. 11, se vor incilca prevederile OM nr. 6.227 /2023, art. 27, alin. 1, lit. i, unde se
impune biroului electoral universitar sa intocmeasca procesul-verbal in formatul prevazut
de OM nr. 6227 din 5 septembrie 2023;

3) daca se vor inainta secretariatului Senatului UAIC doud procese-verbale, unul
dupa formatul Anexei IV a Metodologiei UAIC 2023, altul dupa formatul Anexei nr. 2 a
Metodologiei-cadru aprobate prin OM nr. 6.227 din 5 septembrie 2023, se vor incalca
prevederile Metodologiei UAIC 2023, care vorbeste la art. 26, alin. 11, despre un unic
document: , procesul-verbal se nainteaza...”. Dacd se vor incdlca prevederile art. 26, alin.
11, sunt incidente prevederile art. 41 ale Metodologiei UAIC, urmand sd se constate
nulitatea de drept a alegerilor.

13. Neindicarea de citre BEC UAIC, in procesul-verbal de consemnare a rezultatelor

alegerilor pentru functia de rector UAIC, a numdrului de voturi anulate, operatiune
obligatorie dupa Metodologia UAIC 2023, sau incdlcarea prevederilor Metodologiei UAIC
2023 (aplicandu-se astfel art. 41 din aceasta din urma Metodologie).
Metodologia UAIC 2023: , Art. 26. (5) Dupa incheierea votului, presedintele BEC-UAIC, in
prezenta celorlalti membri, anuleaza buletinele de vot rdmase neintrebuintate. Anularea se
realizeazd prin aplicarea stampilei ,ANULAT” si consemnarea distinctd, in procesul-
verbal, a numdarului buletinelor de vot anulate. ... Articolul 51. Anexele Prezentei [sic]
Metodologii fac parte integrantd din aceasta si au aceeasi fortd obligatorie". ... Articolul 41.
fncilcarea prevederilor prezentei metodologii atrage nulitatea absoluti a a alegerilor
pentru respectiva structurd sau functie de conducere la care s-a constatat incilcarea
procedurii.".

Modelul de proces-verbal de consemnare a rezultatelor alegerilor, cel din Anexa IV
a aceleiasi Metodologii UAIC 2023, nu are nici o rubrica destinatd numarului buletinelor
anulate, care sd dea posibilitatea operatiunii prevdzute de art 26, alin. 5, al Metodologiei
(existd rubricd doar pentru consemnarea numadrului buletinelor nule, in conformitate cu
prevederile art. 33, alin. 3, din Metodologia UAIC, 2023: , Voturile nule vor fi mentionate
dictinct in procesul-verbal de votare intocmit de BEC-UAIC sau de comisia electorala,
dupdp caz”). Simplu spus, nu existd o rubricd in Anexa IV destinatd consemnarii
numadrului de buletine de vot care au fost tipdrite si care nu au fost utilizate in alegerile
pentru functia de rector, fiind anulate.
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Exista procedural 2 cai de urmat: 1) se respectd prevederea din Metodologie, art. 26,
alin. 5, adaugandu-se o noud rubrica la modelul procesului-verbal indicat in Anexa IV a
aceleiasi Metodologii UAIC 2023; dacd se va proceda astfel, se incalca prevederile art. 41
ale aceleiasi Metodologii, prin modificarea formatului procesului-verbal, ceea ce duce la
nulitatea absolutd a alegerilor pentru functia de rector; 2) nu se respectd prevederea din
Metodologie, art. 26, alin. 5, publicindu-se procesul-verbal in forma indicatd in Anexa IV,
incdlcindu-se astfel prevederea din art. 26, alin. 5, fiind astfel aplicabile cele mentionate in
art. 41 al aceleiasi Metodologii, ajungand astfel la nulitatea absolutd a alegerilor pentru
functia de rector.

14. Neclaritate in Metodologia UAIC 2023 in privinta numadrului si caracteristicilor
candidatilor care intrd intr-un eventual tur doi al alegerilor pentru functia de rector;
nerespectarea normelor de tehnicd legislativd in cazul Metodologiei UAIC 2023.
Metodologia UAIC 2023: , Art. 26. (7) Este ales Rector candidatul care a obtinut cel mai
mare numadr de voturi, obtindand majoritatea simpld din numadrul voturilor valabil
exprimate. (8) In cazul in care niciun candidat nu a obtinut majoritatea voturilor valabil
exprimate, se organizeaza un nou tur de scrutin, conform calendarului din Anexa I. (9) In
cazul in care nu s-a indeplinit conditia de cvorum, se convoacd un nou tur de alegeri,
conform calendarului din Anexa I. (10) Rezultatele celui de-al doilea tur de scrutin sunt
validate daca la vot a participat o majoritate simpla si este ales Rector candidatul care a
obtinut cel mai mare numar de voturi din numadrul total de voturi exprimate. ... Art. 51
Anexele Prezentei [sic] Metodologii fac parte integranta din aceasta si au aceeasi forta
obligatorie”.

Metodologia UAIC 2023, Anexa I, ,Calendarul alegerilor pentru mandatul 2024-2029 ...”,
punctul 20: , Alegeri pentru functia de Rector (turul II), cu participarea primilor doi
candidati la primul tur de scrutin. ...”.

Metodologia UAIC 2023: , Art. 41. Incdlcarea prevederilor prezentei metodologii atrage
nulitatea absolutd a a alegerilor pentru respectiva structurd sau functie de conducere la
care s-a constata incalcarea procedurii.”.

In corpul propriu-zis al Metodologiei UAIC 2023, acolo unde se oferd explicit pasii
procedurali pentru alegerea rectorului UAIC, nu se indicd numadrul sau caracteristicile
candidatilor care participd la un eventual al doilea tur de scrutin pentru alegerea rectorului
institutiei. Rezultd, in lipsa oricdror indicatii, ca toti candidatii care au participat la turul I
pot participa la un eventual al doilea tur de scrutin.

In Anexa I, intitulati , Calendarul alegerilor ...” (care, dupa titlu, are rolul de a oferi
repere cronologice procesului alegerilor din UAIC), dar care are forta normativa egald cu
textul propriu-zis al Metodologiei, se indicd faptul ca in turul al doilea ca fi posibild
,participarea primilor doi candidati la primul tur de scrutin”, insd nu se clarifica
caracteristicile acestora. Asadar, nu este clar ce semnificd primii ,doi candidati la primul
tur de scrutin”: cei aflati pe primele locuri in buletinele de vot, ori primii doi candidati in
ordine alfabeticd, ori primii doi candidati care au votat in turul I, ori primii doi candidati
in ordinea descrescatoare a numadrului de voturi obtinute. Chestiunea poate fi considerata
popular ca triviald, insa documentul care normeazad alegerea rectorului trebuie sa fie
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neambiguu, clar, limpede, neldsand loc interpretarilor, doar astfel respectdndu-se normele
de tehnica legislativa (v. prevederile art. 8 ale Legii nr. 24 /2002, republicata).

Ca aceste norme de tehnicd legislativd trebuie urmate ne convinge chiar textul
Metodologiei UAIC 2023, care, in cazul altor func;ii de conducere ocupate prin alegeri,
mentioneaza de fiecare datd caracteristicile participantilor la un eventual tur secund de
scrutin. Astfel, In cazul alegerii presedintelui Senatului UAIC, Metodologia UAIC 2023
precizeaza: ,Daca niciunul dintre candidati nu a obtinut majoritatea simpld din numarul
voturilor valabil exprimate, atunci BEC organizeaza un al doilea tur de scrutin in cadrul
aceleiasi sedinte, la care participd numai primii doi candidati, clasati in ordinea
descrescatoare a voturilor obtinute, si se declard ales candidatul care obtine cel mai mare
numir de voturi" (art. 23, alin. 8). In cazul alegerilor pentru functia de director de
departament, Metodologia UAIC 2023 specificd: , Este desemnat director de departament
candidatul care a intrunit majoritatea simpld din numarul voturilor valabil exprimate.
Dacd aceasta nu se poate realiza din primul tur de scrutin, se va proceda, in cadrul
aceleiasi sedinte, la organizarea celui de-al doilea tur de scrutin, prin inscrierea pe
buletinele de vot doar a primilor doi clasati”. In cazul asuméarii unor mandate in
structurile de conducere, se indica limpede, clar, ca acestea sunt asumate ,in ordinea
descrescatoare a voturilor” (v. art. 15, alin. 12, privitor la alegerea membrilor consiliului
departamentului; art. 17, alin. 3, privitor la alegerea membrilor consiliului faculté;ii/
comitetului stiintific al ICL art. 21, alin. 10, privitor la alegerea membrilor senatului
universitar: de fiecare data sintagma citatd apare, chiar daca bunul simt ar putea-o suplini,
si aceasta pentru ca textul sa fie clar).

La fel, in Metodologia UAIC specificd anterioara, cea privitoare la alegerile pentru
mandatul 2020-2024 (v. Anexa nr. 11 la contestatia de fatd), se precizeaza de fiecare datd, in
cazul mandatelor, ca ele se ocupa (dacd este necesar un al doilea tur de scrutin) de unul
dintre primii doi candidati, adicd dintre cei care au obtinut cel mai mare numar de voturi.
De remarcat este ca in acea Metodologie UAIC, in sectiunea intitulata ,Alegerea
Rectorului”, se precizeaza, la art. 24, alin. 7: ,In cazul in care niciun candidat nu a obtinut
majoritatea voturilor valabil exprimate sau nu s-a indeplinit conditia de cvorum, se
organizeaza un al doilea tur de scrutin, conform calendarului din Anexa I, la care participa
doar primii doi candidati, clasati in ordinea descrescitoare a numadrului de voturi
ob’;inute”. Interesant, iIn Anexa I a Metodologiei UAIC tocmai pomenite, la punctul 22, se
mentioneaza: , Alegeri pentru functia de Rector (turul II), cu participarea primilor doi
candida’;i, clasati in ordinea descrescdtioare a numarului de voturi obtinute in primul tur”:
anexa nu face decat sd reia continut din textul propriu-zis al Metodologiei UAIC. De
fiecare datd este mentionatd, asadar, caracteristica celor care participa la un eventual al
doilea tur de scrutin: se indica primii ,doi candidati”, adica cei "clasati in ordinea
descrescdtoare a numarului de voturi" deja obtinute.

Desi Metodologia UAIC 2023 este in multe privinte o simpla copie a Metodologiei
UAIC aplicate in alegerile petrecute in 2020 (sunt zeci de articole formulate identic),
Metodologia UAIC 2023 a optat pentru neclaritate, confuzie, in cazul normarii alegerilor
pentru functia de rector: la o lecturd riguroasa, cele precizate, in privinta numarului si
caracteristicilor participantilor la un al doilea tur de scrutin sunt contradictorii (v. art. 26,
alin. 7-9, din Metodologia UAIC 2023 versus mentiunea de la punctul 20 al Anexei I a
aceleiasi Metodologii), iar la o lectura caritabila (considerand ca precizarea din Anexa I ar
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indica numadrul participantilor la un al doilea tur de scrutin, numdar neprecizat in
Metodologie - trecand astfel peste caracteristicile fiecirui document: Metodologia
normeaza pasii, Calendarul doar ii plaseaza temporal), am ajunge la concluzia c&, prin
neprecizarea calitdtii participantilor la un eventual secund tur de scrutin este oferit un text
neclar, confuz, negtiindu-se in ce sens se Vorbegte despre cei ,doi candidati” in
Metodologia UAIC in cazul alegerilor pentru functia de rector. Or, aceasta este impotriva
prevederilor legale privitoare la normele de tehnica legislativa (v., e.g., prevederile art. 8
ale Legii nr. 24/2002, republicatd): un text neclar, interpretabil, strecoard imprevizibilitate
in proces, derutdnd participantii la procesul de alegeri, fie ei alegatori sau candidati (art. 1
din Metodologia UAIC, 2023, spune cd , Prezenta metodologie stabileste regulile dupa care
se organizeaza si se desfdsoara alegerea structurilor si functiilor de conducere” ale UAIC:
dacd regulile nu sunt clare, ce fel de reguli sunt?).

Citind anuntul publicat pe pagina de internet www.uaic.ro in seara zilei de 12 martie
2024 (v. Anexa nr. 12 la contestatia de fatd), anunt despre candidatii care vor participa la
turul al II-lea de scrutin pentru alegerea rectorului UAIC, anunt care nu este formal (nu
este asumat de vreo autoritate, BEC al UAIC de pildd, nu cuprinde vreun temei legal
pentru cele indicate in fraza ,Pentru turul al II-lea s-au calificat Prof. univ. dr. Liviu-
George MAHA si Prof. univ. dr. Tudorel TOADER.”, nu poarta semnaturi care sa certifice
informatia predata), realizim cd ceea ce s-a publicat nu este formal o decizie a vreunei
autoritdti, ceea ce poate reflecta tocmai neclaritatea, confuzia care au fost discutate in
prezentul punct al contestatiei.

15. Lipsa vreunei indicatii, in Metodologia UAIC 2023, despre caracterul ,egal” al votului
dat pentru alegerea rectorului UAIC

Metodologia UAIC 2023: ,, Art. 24. In conformitate cu rezultatele referendumului organizat
la data de 19 iulie 2023, Rectorul UAIC va fi desemnat prin votul universal, direct si secret
al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare in cadrul UAIC, cu contract de munca
pe perioadd nedeterminata si al reprezentantilor studentilor din Senatul universitar si din
Consiliile facultatilor.”.

Metodologia UAIC utilizatd In curenta sesiune de alegeri precizeaza ca rectorul este
desemnat prin vot ,universal, direct si secret” (art. 24). in aceeasi chestiune, legea in
vigoare se exprima identic. In fapt, existd un singur loc in legea domeniald curents, nr. 199
din 2023, in care votul este indicat, in procedura de alegeri, ca fiind ,egal”, aceasta
intdmplandu-se in cazul selectdrii studentilor reprezentanti in Consiliul Studiilor
Universitare de Doctorat (abreviat secvent: CSUD).

Pe de alta parte, metodologia UAIC privitoare la alegeri, valabild curent, adauga
caracterul ,egal” al votului, langa cele mentionate de lege, in cazul alegerii directorului de
departament, a membrilor consiliului departamentului (v. art. 12, alin. 2), a membrilor
consiliului facultatii (v. art. 16, alin. 4). Merita mentionat cd metodologia-cadru privitoare
la alegerile universitare valabila in prezent, cea aprobatd de minister in 2023, urmeaza
legea atunci cand mentioneaza caracterul ,egal” al votului, mentionandu-l asadar doar in
cazul selectdrii studentilor reprezentanti in CSUD. Prin urmare, metodologia UAIC
privitoare la alegeri valabila curent adauga la documentele supraordonate legal caracterul
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»egal” al votului In cazul forurilor de conducere si func’;iilor la nivelul departamentului si
facultatii, insa il omite in cazul votului dat pentru alegerea senatului si a rectorului.

Aliniatele anterioare din acest punct al contestatiei au fost prezente si in programul
managerial propus comunitatii academice a UAIC pentru alegerea rectorului UAIC in
curenta sesiune de alegeri (v. Anexa 6 la contestatia de fatd, p. 19). Este adevarat ca art. 3
din Metodologia UAIC 2023 mentioneaza caracterul ,egal” al votului dat in cazul ocuparii
unor functii sau in cazul atribuirii unor mandate de reprezentare, insa mentiunea este
facutd doar in partea introductivda a Metodologiei UAIC 2023: in Capitolul al II-lea al
Metodologiei UAIC 2023, care indicd ,Proceduri de alegere”, in sectiunea 2.4, intitulata
~Alegerea Rectorului”, termenul nu existd, fiind insa utilizat In sectiuni anterioare ale
aceluiasi Capitol al Il-lea, respectiv in sectiunea 2.1, intitulatd ,Alegerea Directorului
Departamentului si a membrilor Consiliului Departamentului”, precum si in sectiunea
2.2, intitulata ,Alegerea cadrelor didactice si de cercetare pentru Consiliul Facultatii si
pentru Comitetele Stiintifice ICI-UAIC, precum si a cadrelor didactice si de cercetare
propuse pentru a face parte din Senatul UAIC”). Asa cum afirmam la punctul 7 al
prezentei contestatii, in primul alineat, nu a fost publicatd nici o decizie, hotdrare a BEC al
UAIC, astfel incat sd se confirme - in mdsura posibilului - cd votul dat pentru alegerea
rectorului UAIC in curentele alegeri are si caracter ,egal”.

16. Exercitarea de presiuni asupra unor votanti la alegerile pentru functia de rector al
UAIC desfdsurate in ziua de 12 martie 2024; existenta cazurilor de influentare a votului,
prin clientelizare, in cazul studentilor votanti la alegerile pentru functia de rector al UAIC
desfdsurate in ziua de 12 martie 2024.

Metodologia UAIC 2023: ,,Art. 3. Desemnarea persoanelor care urmeza sa ocupe locuri in
structurile de conducere sau o functie de conducere in UAIC se poate face, dupd caz, prin
una din urmatoarele modalitati: (a) pe baza de vot liber exprimat, direct, egal si secret al
persoanelor cu drept de vot, inscrise pe listele de vot; (b) prin numire, urmare a unui
concurs public validat de senat; (c) prin numire, urmare a consultarii Senatului/
Consiliului facultatii”.

In cazul alegerilor pentru functia de rector al UAIC desfdsurate la data de 12 martie
2024, desemnarea s-a facut prin vot, urmandu-se astfel varianta (a) din Metodologia UAIC
2023. Votul trebuia sa fie, in conformitate cu cele stipulate iIn Metodologia UAIC 2023,
»liber”. Or, printr-o postare pe pagina reprezentantilor studentilor UAIC realizata pe o
retea de socializare (v. Anexa nr. 13 la contestatia de fatd), s-a semnalat faptul cd sunt adusi
»rand pe rand, studenti reprezentanti sd voteze, punand presiune direct sau indirect pe
acestia, transformand in cele din urma spatiul universitar intr-o paradd”, mentionandu-se
cd acest lucru ,nu este decat injositor, mai ales, cand tu, la randul tau reprezinti [sic]
interesele studentilor”. Altfel, sunt notorii cazurile studentilor reprezentanti UAIC care, in
mandatele 2016-2020 si 2020-2024, au primit diverse favoruri din partea conducerii UAIC
de atunci (multi dintre ei au primit finantari aparte prin intermediul unor granturi UAIC;
la Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei a UAIC un student reprezentant in
consiliul facultatii a fost angajat, pe durata exercitarii mandatului, de UAIC). La aceste
proceduri nepotrivite s-a referit si rectorul UAIC din perioada 2016-2024, care a sustinut,
intr-o piesd publicistica, faptul ca ,Nu este in interesul UAIC ... de a infiinta o societate
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studenteasca la care sd te numesti presedinte, cdreia sa fi incredintezi proiecte si fonduri,
iar Regulamentul de organizare si functionare sd poat fi modificat numai ,la propunerea
presedintelui Consiliului Executiv”” (v. Anexa nr. 14 la contestatia de fata).

Reiese, din cele de mai sus, cd au existat »presiuni” exercitate asupra studen;ilor
reprezentanti care au votat pentru alegerea rectorului UAIC la data de 12 martie 2024,
aceasta suplimentar clientelizérii unor studenti reprezentanti prin oferirea de diverse
favoruri, privilegii de citre conducerea UAIC din ultimul mandat, 2020-2024.

17. Data validarii, stabilitd prin Metodologia UAIC 2023, a rezultatelor alegerilor
pentru functia de rector al UAIC de cédtre senatul universitar incalcd prevederile
Metodologiei-cadru aprobate prin OM nr. 6.227/2023.

Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobata prin OM nr. 6.227/2023:
»Articolul 35 (5) Rezultatul referendumului, validat de senat, va fi adus la cunostinta
comunitatii academice si a conducerii Ministerului Educatiei in termen de doud zile
lucrdtoare de la incheierea procesului de vot. ... Articolul 36 (1) in situatia in care rectorul
institutiilor de invatdmant superior de stat si particulare se desemneaza pe baza de alegeri,
prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice titulare si cercetatorilor
titulari din cadrul institutiei de invatamant superior si al reprezentantilor studentilor din
senatul universitar si din consiliile facultatilor, procedura privind alegerile se desfé;“oaré n
mod similar celei privind referendumul.”.

Metodologia UAIC 2023, Anexa nr. 1 (,Calendarul alegerilor pentru mandatul
2024-2029"), precizeazd ca datele pentru alegerea rectorului sunt 12 martie 2024, eventual
15 martie, eventual 18 martie 2024, eventual 21 martie 2024 - eventualitdtile acopera
situatie unor tururi de scrutin suplimentare - (v. nr. 17 si 20 din tabel), in vreme ce sedinta
senatului universitar pentru validarea alegerii rectorului UAIC este programatd la data de
19 martie 2024, eventual 22 martie 2024, eventual 25 martie 2024 - in functie de data la care
este ales rectorul UAIC - (v. nr. 23 din tabel).

In urma anuntului publicat pe pagina de internet www.uaic.ro la data de 12 martie
2024 (v. Anexa nr. 12 la contestatia de fata), rectorul UAIC va fi ales la data de 18 martie
2024, in al doilea tur de scrutin, urménd asadar sa fie validat de senatul universitar la data
de 22 martie 2024 (v. datele indicate de Metodologia UAIC 2023, Anexa nr. 1, punctele 20 si
23). Se incalcd astfel obligatia inclusd in OM nr. 6.227/2023, art. 35, alin. 5, care prescrie ca
validarea si transmiterea cdtre minister a rezultatelor alegerilor (v. Metodologia-cadru, art.
36, alin. 1) sa se petreacd intr-un ,termen de doua zile lucritoare”.

13 martie 2024 Conferentiar universitar doctor Adrian Muraru
\

¥
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Anexele contestatiei de fa’;é

Anexa nr. 1 - Metodologia-cadru privitoare la alegerile universitare aprobatad prin
OM nr. 6.227/2023 (https: / /legislatie.just.ro /Public /DetaliiDocumentAfis /274271).

Anexa nr. 2 - Listele de vot pentru alegerile pentru functia de rector al UAIC

publicate la data de 29 februarie 2024 pe site-ul www.uaic.ro (v. documentul atasat
prezentei petitii intitulat , Lista-alegatori-cadre-didactice-si-cercatatori”).

Anexa nr. 3 - ,Metodologia de organizare a alegerilor pentru structurile si functiile
de conducere academica la Universitatea ,Alexandru Ioan Cuza” din lasi”,
aprobatd prin Hotdrdrea Senatului UAIC nr. 3 din 16.11.2023 (https://
www.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/11/
Metodologie_alegeri Mandat 2024 2029.pdf).

Anexa nr. 4 - Raportul nr. 81/DC/R/22.01.2024 al Directiei Control, Directia
Juridice si Control, Ministerul Educatiei (v. al doilea text in format .pdf, intitulat
,AdresaZM4872dinZ31012024ZsiZRaportZcontrolZME_240131_162521.pdt”,
disponibil ~ la adresa electronicd https://www.viata-libera.ro/prima-pagina/

219156-corpul-de-control-al-ministrului-educatiei-a-gasit-nereguli-la-galati-

scandalul—de-la—universitatea-dunarea—de—jos—continua).

Anexa nr. 5 - Listele titlurilor hotararilor Senatului UAIC din intervalul iulie 2023 si
februarie 2024 (v. documentul atasat prezentei petitii).

Anexa nr. 6 - Program managerial propus de Adrian Muraru comunitatii UAIC la
alegerile pentru functia de rector, mandat 2024-2029 (https://www.uaic.ro/wp-

content/uploads/2024/03/Program-managerial -conf-univ-dr-Adrian-
Muraru.pdf).

Anexa nr. 7 - Mesaj electronic din data de 29 mai 2023 transmis pe adresele
profesionale ale membrilor comunitatii academice a UAIC de subsemnatul (v.
documentul atasat prezentei petitii).

Anexa nr. 8 - HS UAIC nr. 4 din 16 noiembrie 2023 (https://www.uaic.ro/wp-
content/uploads/2023/11/HS Metodologie_alegeri-1.pdf).
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https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2024/03/Program-managerial_-conf-univ-dr-Adrian-Muraru.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2024/03/Program-managerial_-conf-univ-dr-Adrian-Muraru.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2024/03/Program-managerial_-conf-univ-dr-Adrian-Muraru.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/11/HS_Metodologie_alegeri-1.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/11/HS_Metodologie_alegeri-1.pdf
https://www.uaic.ro/wp-content/uploads/2023/11/HS_Metodologie_alegeri-1.pdf

Anexanr. 9 - OM nr. 3.751/2015, prin care s-a aprobat Metodologia-cadru privitoare
la alegerile universitare (https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis
168049).

Anexa nr. 10 - titlul HS UAIC nr. 34 din 25 mai 2023 (https://www.uaic.ro/
hotarari_senat/25-mai-2023/).

Anexa nr. 11 - ,Metodologia de organizare a alegerilor pentru structurile si functiile
de conducere academica la Universitatea "Alexandru Ioan Cuza" din lasi. Mandatul
2020-2024” (https:/ /www.uaic.ro/ wp-content/uploads/2019/12 /Metodologia-de-
organizare-a-alegerilor-pentru-mandatul-2020-2024-1.pdf).

Anexa nr. 12 - anunt publicat pe site-ul www.uaic.ro in seara zilei de 12 martie 2024.

Anexa nr. 13 - Postare din 12 martie 2024 intr-un cont de retea ,socialda” a
studentilor reprezentanti UAIC (https://www.facebook.com/
StudentiReprezentantiUaic/ posts/
pfbid02kXGur5u83Q5wSXHsgm8c8fetWCPq2ksFf4cJqT3vkaezsqzTsCukaziEpRm]t
4tE]).

Anexa nr. 14 - Articol semnat de Tudorel Toader, rector al UAIC in perioada
2020-2024, publicat la data de 11 martie 2024 (https://www.ziaruldeiasi.ro/stiri/
alegeri-la-universitatea-a-al-i-cuzaa-prof-univ-dr-tudorel-toader-in-interesul-
uaic--377027.html).

Nota

Toate link-urile erau active la data depunerii contestatiei. Din ratiuni ce tin de crutarea vegetatiei,
luand in considerare si exigenta expedierii Anexei nr. 2 a prezentei petitii intr-o forma care sa
permita citirea datelor din , Properties” (adicd nemodificand in vreun fel - nici in privinta titlului -
documentul), sunt atasate petitiei, In mesaje electronice secvente, toate anexele mentionate in
prezenta contestatie.
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